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مصطلحات وتعاريف
الكلمات التي تشير إلى المذكر تشمل المؤنث، كما أن الكلمات بصيغة 

المفرد تشمل الجمع والعكس صحيح.

التََعريفالمُُصطََلح
الاتحاد القََطري لكُُرة القََدم.الاتحاد

الاتحاد الدولي لكُُرة القََدم.الفيفا

الاتحاد الأسيوي لكرة القدم يُُرمز له بـ  )AFC( أو )أي اف سي( .الاتحاد الآسيوي

الإتحاد الآسيوي لكرة 
هو الإتحاد الآسيوي لكرة القدم، ويرمز له بـ )AFC(.القدم 

اللََجنة التََنفيذية للاتحاد القََطري لكُُرة القََدم.اللجنة التنفيذية

 النادي الذي كيون مسجل كعُُضو في الاتحاد.النادي

لائحة الانضباط للاتحاد القطري لكرة القدم.اللائحة

قواعد السُُلوك الِمِهني الصادرة من الاتحاد.لائحة الأخلاق

لجنة الاستئن�اف
اللجنة القضائي�ة التي يُُكََوِِّنها الاتحاد والمختصة بالفصل في 
الإستئن�افات ضد القرارات غير النهائي�ة الصادرة من لجنة 

الانضباط أو لجنة الأخلاق.

اللجنة القضائي�ة التي يُُكونها الاتحاد للنظر في المخالفات بلجنة الانضباط
صفة إبت�دائي�ة.

اللجنة القََضائي�ة التي كيونها الاتحاد والمختصة بالنََظر بصفة لجنة الأخلاق
إبت�دائي�ة في مخالفات لائحة الأخلاق.

رى عليه المباريات، حسب تعريفه في ميدان اللعب
ج

المسطح الأرضي الذي تُج
قوانين العلبة.

التََعريفالمُُصطََلح

المباراة الودية

المباراة التي يُُنظمها الاتحاد أو أي شخص آخر في قطر، أو يُُنََظمها 
أحد الأندية التابعة للاتحاد، وتُُقام بين فِِرق تيم إختي�ارها لهذه 

المناسبة. ولا كيون للنتيجة أي تأثير إلا على المباراة
 أو الدوري المََعني.

الشخص الذي تيم تعيين�ه من قِِبََل اللجنة التنفيذية لقيادة العمل الأمين العام
الإداري في الاتحاد.

مباراة بين فريقين ينتميان إلى اتحادين مخلتفين )ناديين، أو نادي المباراة الدولية
ضد منتخب وطني، أو بين منتخبين وطنيين(.

قوانين العلبة الصادرة عن المجلس التشريعي للرابطة الدولية قوانين اللعبة
.)IFAB( ويشار له بالرمز )لكرة القدم، اعلمروف باسم )الأيفاب

مسؤولو المباريات
مراقب المباراة، مُُقيم الُحُكام، الَحَكََم والُحُكام المُُساعدون، الَحَكََم 

الرابع، وأي شخص آخر يُُعََين�ه الاتحاد لتََحََمُُل مسؤولية
 تلعتق بالمباراة.

المسؤول الرسمي

أي شخص بإستثن�اء اللاعبين، يؤدي أي نشاط يََلعتق بكرة القدم 
في الاتحاد أو إدارة دوري نجوم أريدُُ، بغض النََظر عن لََقبه وعن نوع 
النشاط الذي يُُمارسه )إداري، أو رياضي أو أي نشاط آخر( وعن 

مُُدة النشاط، وعلى وجه الحتديد يُُعتََبر من المسؤولين كُُلٍٍ من 
المديرين والمدربين وموظفي الدعم.

المباراة الرسمية

هي المباراة التي تيم تََنظيمها تحت إشراف الاتحاد أو إدارة دوري 
نجوم أريدُُ لكافة الفِِرق أو الأندية التي تََقع تحت إدارتها، ويكون 
لنت�ائجها تأثير على حقوق المُُشاركة في المسابقات الأخرى ما لم 

تََنُُص اللوائح الخاصة بها على خِِلاف ذلك.

اللاعب
لاعب كرة القدم الذي كيون مسجلًاً في أي اتحاد من الاتحادات 

المُُعترف بها من قبل الفيفا والاتحاد، كما يشمل لاعب كرة القدم 
القطري الجنسية.

الوقت بين وصول الفريقين إلى حدود اعللمب )الإستاد( وإطلاق قبل المباراة
اكلحم لصافرة بداية المباراة.

الوقت بين صافرة نهاية المباراة ومغادرة الفريقين لحدود بعد المباراة
اعللمب )الإستاد(.
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التََعريفالمُُصطََلح

اللجنة القطرية لمكافحة 
المنشطات

اللجنة القطرية لمكافحة المنشطات التي أنشأتها اللجنة الأولمبي�ة 
القطرية لقليام بمهام مكافحة المنشطات، باعتب�ارها لجنة 

.)QADC( مسلقتة في قطر، ويُُشار إليها بالرمز

لجنة الانضباط لمكافحة 
المنشطات

لجنة مسلقتة مُُعين�ة من قِِبل اللجنة الأولمبي�ة القطرية للنظر في 
جميع القضايا الناشئة عن مخالفة القواعد التي تضعها اللجنة 

القطرية لمكافحة المنشطات.

النظام الأساسي واللوائح والنُُظم والعتاميم والتوجيهات الأخرى اللوائح
الصادرة من الاتحاد و إدارة دوري نجوم أريدُُ، وكذلك قوانين العلبة.

هو تعميم يصدره الاتحاد في بداية الموسم الرياضي ويكون مختصاًً التعميم السنوي
بأعداد اللاعبين ونظام التسجيل.

مؤسسة دوري نجوم 
قطر

هي المؤسسة الخاصة التي أنشأها الاتحاد بموجب القانون رقم 
21 لسنة 2006م، بشأن المؤسسات الخاصة ذات النفع العام، و 

.)QSLM( يشار لها بـالرمز

الوكالة الدولية لمكافحة 
المنشطات

هي الوكالة الدولية المسلقتة اعلمترف بها من قبل الفيفا، والمختصة 
بمكافحة المنشطات في مجال الرياضة والتي تم إنشاؤها بموجب 

إعلان لوزان عن المنشطات في مجال الرياضة الصادر في نوفمبر 
.)WADA( 1999م، ويُُشار إليها بالرمز

محكمة التحكيم 
الرياضي

مكحمة الكحتيم الرياضي في مونتريال - كندا، والمُُعترف بها من 
.)CAS( قبل الفيفا، وتُُعرف باسم مكحمة كاس

هيئ�ة قطر للتحكيم 
الرياضي 

 هي هيئ�ة الكحتيم الرياضي في قطر واعلمترف بها من قبل الاتحاد 
.)QSAT( القطري لكرة القدم و يرمز لها بـ

 هي الجهة المختصة بالضوابط الرقابي�ة اللازمة لضمان حسن لجنة الرقابة المالية
الأداء المالي للأندية الرياضية والتركيز على حماية الدائن .

مسابقات الفئات 
السني�ة

تعني أي دوري أو كأس أو مسابقة للفئات السني�ة التالية: 
تحت سن التاسعة عشر )19(، تحت سن السابعة عشر )17(، 
تحت سن الخامسة عشر )15(، تحت سن الرابعة عشر )14(، 

تحت سن الثالثة عشر )13(.

تمهيد
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إستناداًً إلى المادة )56( ـ )الفقرة2(، من النظام الأساسي للاتحاد 
القطري لكرة القدم، وبعد الإطلاع على القوانين واللوائح الصادرة من 

الاتحاد الدولي لكرة القدم، قررت اللجنة التنفيذية للاتحاد القطري لكرة 
القدم إصدار لائحة الإنضباط التالية:

المادة )1(
الأهداف والمبادئ 

تحــدد هــذه اللائحــة الأفعــال التي تــشكل مخالفــة لأحكام النظــام الأســاسي واللــوائح 
ــوم  ــاد وإدارة دوري نج ــل الاتح ــن قب ــادرة م ــات الص ــرارات والتوجيه ــم والق والعتامي
ــات  ــام الهيئ� ــيكل ومه ــم ه ــا تنظ ــا، كم ــد مخالفته ــع عن ــات التي توق ــدُُ، والقعوب أري
القضائي�ــة المختصــة بالنظــر في المخالفــات، والإجــراءات الواجــب إتب�اعهــا أمــام هــذه 

ــة. ــان القضائي� اللج

المادة )2(
نطاق التطبيق من حيث القانون

تســري هــذه اللائحــة علــى كافــة المباريــات والمســابقات التي ينظمهــا الاتحــاد أو  	.1
إدارة دوري نجــوم أريــدُُ أو الهيئ�ــات الأخــرى التابعــة للاتحــاد. كمــا تيــم تطبيقهــا 
حيثمــا حــدث أذى لأي مســؤول مــن المســؤولين عــن المباريــات، وبصفــة 
المنصــوص عليهــا في  تُُطبــق علــى كل مخالفــة للأهــداف والمبــادئ  عامــة، 
النظــام الأســاسي للاتحــاد أو إدارة دوري نجــوم أريــدُُ. كمــا تُُطبــق أيضــاًً علــى أي 
انتهــاك للــوائح الاتحــاد أو إدارة  دوري نجــوم أريــدُُ، ممــا لا قيــع تحــت اختصــاص 

ــرى.  ــمية أخ ــة رس أي  هيئ�
لا تســــــــري هــذه اللائحــة علــى منافســـــــات دوري الهـــــــــواة في قطــر، ودوري  	.2

الجامعــات ودوري المــدارس القطريــة، أو فئــات البراعــم.
ــواة، أو أي  ــاراة لله ــة، أو أي مب ــاراة ودي ــتثن�اء أي مب ــة إس ــة التنفيذي ــوز للجن يج 	.3

منافســة يُُنظمهــا الاتحــاد مــن نطــاق تطبيــق هــذه اللائحــة.

المادة )3(
نطاق التطبيق من حيث الأشخاص الطبيعيين والاعتباريين

تخضع الجهات التالية لهذه اللائحة: 
الأندية.  	.1

إدارة دوري نجوم أريدُُ. 	.2
أعضاء الاتحاد الآخرون. 	.3

المسؤولون الرسميون. 	.4
اللاعبون. 	.5

مسؤولو المباريات. 	.6
وكلاء اللاعبين المُُرخص لهم من قِِبل الاتحاد.  	.7

وكلاء اللاعبين الأجانب المسجلين لدى الاتحاد.  	.8
أي  شــخص مفــوض مــن قبــل الاتحــاد أو إدارة دوري نجــوم أريــدُُ، فيمــا يختــص  	.9
ــاد أو إدارة دوري  ــا الاتح ــرى ينظمه ــبة أخ ــابقة أو أي  مناس ــاراة، أو مس ــأي مب ب

نجــوم أريــدُُ.
الجمهور. 	.10

المادة )4(
نطاق التطبيق من حيث الزمان 

تُُطبــق هــذه اللائحــة علــى الوقائــع التي تحــدث بعــد دخولهــا حيز التنفيــذ. كمــا 
ــة بنفــس القــدر  تســري أيضــاًً علــى الوقائــع الســابقة إذا كانــت هــذه اللائحــة مؤاتي�
أو أكثر ملاءمــة لمرتكــب المخالفــة، أو إذا كانــت الوقائــع مــا زالــت تحــت نظــر اللجــان 
كحتَحــم الإجــراءات فإنهــا 


القضائي�ــة بعــد ســريان هــذه اللائحــة. أمــا القواعــد التي 

حـة. هـذه اللائح فـاذ ـ جـرد نـ سـري بمـ تـ
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الفصل الأول
)الجزء العام(

القسم الأول
شروط توقيع العقوبات
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المادة )5(
المسؤولية 

ــت  ــد ارتكب ــت ق ــا إذا كان ــر عم ــرف النظ ــات بص ــى المخالف ــة عل ــع القعوب توق 	.1
ـُص علــى خلاف ذلــك. عمــداًً أو نتيجــة إهمــال، مــا لــم يََن�

يجــوز وبصفــة إســتثن�ائي�ة الإلــزام بــأن تُُعلــب أي مبــاراة بــدون جمهــور أو علــى  	.2
أرض محايــدة، كمــا يجــوز أن يحظــر العلــب في معلــب )إســتاد( مُُحدد لأســباب 

تلعتــق بالسلامــة، وذلــك دون إشتراط إرتكاب مخالفــة.

المادة )6(
الأفعال التي تصل إلى درجة الشروع 

يجــب توقيـــع القعوبـــة على الأفعــــــال التي تصـــــــــل إلى درجــــــة الشــــروع  	.1
في المخالفــة.

في حـــــــــالات الشـــــروع يجوز للجـــــنة الإنضـــــباط تخفيف القعــــــــوبة لكتون  	.2
ــراه  ــا تــــ ــب م ــة، حس ــة الفلعي ــى المخالفــــ ــة عل ــة المفروضــــ ــن القعوب ــل م أق
مناســباًً، علــى أن لا تقــل القعوبــة عــن الحــد الأدنى الــــــعام للغرامــة المنصوص 

ــادة )12(.  ــا في الم عليه

المادة )7(
الإشتراك 

ــة،  ــداًً في إرتكاب المخالف ــارك عم ــخص يش ــى أي ش ــة عل ــع القعوب ــب توقي يج 	.1
ســواء كان ذلــك بالحتريــض أو التواطــؤ.

يجــب علــى اللجنــة القضائي�ــة الأخــذ في الاعتب�ــار درجــة  المشــاركة في المخالفــة  	.2
ــع  ــك، م ــاًً لذل ــة تبع ــف القعوب ــا تخفي ــوز له عمني، ويج ــخص ال ــل الش ــن قب م
مراعــاة ألا تقــل القعوبــة عــن الحــد الأدنى العــام للغرامــة المنصــوص عليهــا في 

المــادة )12(.

القسم الثاني
التدابير الإنضباطية
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المادة )8(
العقوبات التي توقع على الأشخاص الإعتباريين

يجــــــــــــوز توقيـــــع عقوبــــــــة أو أكــــــــــثر من القعوبـــــات التأديبيـــة التالـــــية على 
شـخاص الإعتب�اريين: الأـ

لفت النظر. 	.1
الحتذير. 	.2
الغرامة. 	.3

إلغاء نتيجة المباراة. 	.4
خصم النقاط. 	.5

إعادة لعب  المباراة. 	.6
لعب مباراة بدون جمهور. 	.7

فرض حظر على العلب في معلب )إستاد( معين. 	.8
لعب مباراة على أرض محايدة. 	.9

إعتب�ار الفريق مهزوم. 	.10
سحب الجائزة.  	.11

المنع من تسجيل اللاعبين. 	.12
13.	الإبعاد من المسابقة.

14.	حجز المسقحتات المالية من الاتحاد أو إدارة دوري نجوم أريدُُ. 
الهبوط إلى درجة أدنى. 	.15

ــاد أو إدارة  ــوائح الاتحــــــــ ــا في لــــــــ ــوص عليه ــرى منصــــ ــوبات أخــــ 16.	أي عقــــــ
دوري نجــوم أريــدُُ. 

المادة )9(
العقوبات التي توقع على الأشخاص الطبيعيين

يجــــــــــــوز توقيــــــــــع عقوبــــــــــــة أو أكــــــــــثر من القعوبـــــات التأديبيــــــــة التالية 
عـلـى الأـشـخاص الطبيـعـيين:

لفت النظر. 	.1
الحتذير.  	.2
الغرامة. 	.3

سحب الجائزة. 	.4
الطرد. 	.5

الإقياف لعدد من المباريات. أو الإقياف لمدة زمني�ة . 	.6
المنـــــــع مــــــن دخـــــــول غـــــــرف تب�ديــــــل الملابـــــــس و/ أو الجلـــــــوس علــى  	.7

مقاعــد البــدلاء.
المنـــــــع مــن دخــول الملاعــب )الإســتادات( في المســابقات التي ينظمهــا الاتحــاد  	.8

القطــري لكــرة القــدم .
المنع من المشاركة في أي نشاط له علاقة بكرة القدم. 	.9

إقيـــــاف الترخيص لمدة يمكن أن تصل إلى إثني عشر)12( شهراًً. 	.10
الشطب )إلغاء التسجيل(.  	.11

ــاد أو إدارة دوري  ــا في لــوائح الاتحـــــ أي عقـــــــوبات أخــرى منصـــــــوص عليهـــــ 	.12
ــدُُ.  ــوم أري نج
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المادة )10(
لفت النظر 

هو عبارة عن تذكير يشير إلى مضمون المادة القانوني�ة التي تمت مخالفتها.

المادة )11(
التحذير  

هــو الإخطــار الــرسمي اتكلمــوب الــذي تيــم إرســاله إلى مُُرْْتََكِِــب المخالفــة لعتلــبير عــن 
إســتنكار تلــك المخالفــة مــع التهديــد بفــرض عقوبــة في حالــة تكــرار المخالفــة.

المادة )12(
الغرامة  

تي	م توقيع الغرامة بالريال القطري، ويجب دفعها بالعملة ذاتها.  .1
ــام  ــرة )10( أي ــع خلال عش ــة للدف ــرق اقلمبول ــدى الط ــة بإح ــع الغرام ــب دف يج 	.2

تسئن�اف. لـب إـ يـم طـ تـم تقدـ قـرار، إلا إذا ـ طـار بالـ يـخ الإخـ مـن تارـ ـ
الحــد الأدنى هــو مبلــغ ألــف )1,000( ريال قطــري. مــا عــدا الفئــات الســني�ة،  	.3

كيــون الحــد الأدنى بالنســبة لهــا مبلــغ خمســمائة )500( ريال.
عي	ــتبر كل نــادٍٍ مســؤولًاً مســؤولية تضامني�ــة عــن الغرامــات المفروضــة علــى أي  .4
ــة إذا  ــه أو المســؤولين لديــه، ولا تســقط هــذه المســؤولية التضامني� مــن لاعبي�

ـتـرك ذـلـك الـشـخص الـنـادي اـعمني.
في حالــــــة عــــــدم قــــدرة النــــادي في دفــــــــع الغــــرامة، يحق للاتحــــاد إقتطاع  	.5
تلــك الغــــــرامة مــن الإســقحتاقات الماليــة للنــــــادي لــدى الاتحــــــاد أو إدارة 

دوري نجــوم أريــدُُ. 

المادة )13(
سحب الجوائز

 1. يجــب علــى الشــخص الــذي يصدر ضده أمر بســحب الجائــزة أن عييــد معها أي 
فوائــد حصــل عليهــا، وخاصــة المبالــغ الماليــة الجوائــز الرمزيــة مثــل الميداليــة، 
أو الكأس وغيرهــا. كمــا يجــوز الحرمــان مــن الجائــزة والفوائــد اقلعتلمــة بهــا إذا 

لــم تيــم تســليمها. أو تطبيــق مــا ورد في المــادتين )8( أو )9(
قيــام بعدهــا مباشــرة  الــدوري والتي  النهائي�ــة ومباريــات  المباريــات  .  خلال   2

مراســم تتويــج يمنــع مــن الصعــود إلى منصــة التتويــج لًاًك مــن:
أ .     اللاعب الذي حصل على البطاقة الحمراء لإسباب إنضباطية.

ب. أي مــن أفــراد الجهــاز الــفني أو الإداري أو الــطبي الذيــن تــم طردهــم خلال 
المبــاراة. وفي حــال مخالفــة ذلــك تطبــق أحكام المــواد رقــم) 9،8 ( مــن  

ــادي . ــب والن ــن اللاع ــى لًاًك م ــاط عل ــة الإنضب لائح

المادة )14(
الإنذار )البطاقة الصفراء(

ــبين  ــد اللاع ــم لأح ــن اكلح ــادر م ــذار الص ــو الإن ــراء ه ــة الصف ــذار بالبطاق الإن 	.1
ــه علــى إرتكاب مخالفــة  )لاعــب أســاسي أو إحتي�اطــي( خلال المبــاراة علماقبت�

ــة( ــوانين العلب ــن ق ــم “12” م ــون رق ــة القان ــيمة )يــرجى مراجع غير جس
ي	ــؤدي توجيــه إنذاريــن للاعــب نفســه خلال نفــس المبــاراة إلى الطــرد، )بطاقــة  .2
حمــراء غير مباشــرة(، كمــا ينتــج عنــه  الإقيــاف  القلتــائي عــن المبــاراة التاليــة، 

ويـلغـى ـمـن بعدـهـا الإنذارـيـن اللذـيـن نـتجـت عنهـمـا بطاـقـة حـمـراء.
إذا حصــــــل اللاعــب علــى أربعــة إنــذارات في مباريــات مخلتفــة في نفــس  	.3
المســابقة.  تلــك  نفــس  في  التاليــة  المبــاراة  عــن  تقلائياــً�  يوقــف  المســابقة، 
ــر  ــادي آخ ــاله إلى ن ــطبه أو إنقتــــــــ ــة شــــ ــب في حال ــع اللاعــــ ــذارات تتب )الإن
خلال نفــس الموســم( . يجــوز للجنــــــة التنفيذيــة وبصفــــــةٍٍ إســتثن�ائي�ة إتخــاذ 
قــرار بعــدم العمــل بهــذا الُحُكــم أو تعدليــه في بعــض المســابقات الخاصــة قبــل 

ــابقة. ــدء المس ب
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ي	ــؤدي توجيــه إنذاريــن لأي فــرد مــن الجهــاز الــفني أو الإداري أو الــطبي خلال  .4
المبــاراة إلى الطــرد، )بطاقــة حمــراء غير مباشــرة(، كمــا ينتــج عنــه   نفــس 
الإقيــاف  القلتــائي عــن المبــاراة التاليــة، ويلغــى الإنذاريــن اللذيــن نتجــت 

عنهمــا بطاقــة حمــراء. 
إذا حصــل أي مــن أفــراد الجهــاز الــفني أو الإداري أو الــطبي علــى أربعــة إنــذارات  	.5
في مباريــات مخلتفــة في نفــس المســابقة، تيــم توقيفــه تقلائياــً� عــن المبــاراة 
التاليــة في نفــس تلــك المســابقة. ويجــوز للجنــة التنفيذيــة وبصفــةٍٍ إســتثن�ائي�ة 
إتخــاذ قــرار بعــدم العمــل بهــذا الُحُكــم أو تعدليــه في بعــض المســابقات الخاصة 

قـبـل ـبـدء اـلمسـابقة.
إذا تقــرر إعــادة لعــب أي مبــاراة ملغية،تعــتبر كافــة الإنــذارات الصــادرة في  	.6
تلــك المبــاراة ملغــاة، وإذا لــم قتيــرر إعــادة لعــب المبــاراة، تعــتبر الإنــذارات 
ــارية  ــط الس ــي  فق ــاء المباراة،ه ــبب إلغ ــن س ــؤول ع ــق المس ــا الفري التي تقلاه
المفعــول ضــده. وإذا كان كل مــن الفريــقين مســؤولًاً تعــتبر كل الإنــذارات 

الصــادرة ســارية المفعــول.
عــتبر فيهــا أحــد 

ُ
يجــب عــــــــدم إلغــاء الإنــذارات الصـــــادرة في المبــاراة التي أُ 	.7

لاحقــاًً. مهزومــاًً  الفريــقين 
لا يُُلغــى أي إنــذار آخــر تقلــاه اللاعــب أثن�ــاء المبــاراة متى تــم طــرده ببطاقــة  	.8
حمــراء مباشــرة نتيجــة إرتكابــه مخالفــة جســيمة حســب العتريــف الــوارد في 

ــة. ــوانين العلب ــن ق ــم “12” م ــون رق القان
لا تيــم ترحيــل الإنــذارات التي وجهــت خلال مســابقة معين�ــة إلى مســابقة  	.9
ــس  ــرى في نف ــة إلى أخ ــن جول ــا م ــم ترحيله ــن تي ــر، ولك ــم آخ ــرى أو إلى موس أخ
المســابقة. ويجــــــــوز للجنــة التنفيذيــة وبصفــةٍٍ إســتثن�ائي�ة التجــاوز عــن هــذا 

ــا. ــل بدئه ــة قب ــابقات الخاص ــض المس ــم في بع اكلح
ــرد في أي  ــؤدِِ إلى الط ــم ت ــذارات التي ل ــاء الإن ــة إلغ ــة التنفيذي ــوز للجنــــــــ يجــــ 	.10
مبــاراة مــن أجــل تحقيــق التــوازن بين الفــرق التي لــم تعلــب نفــس العــدد مــن 
المباريــات خلال الجولــة الأولى مــن نفــس المســابقة، أو نتيجــة لأي ظــروف 

ــرى. ــتثن�ائي�ة أخ إس

تُُ	لغــى كل الإنــذارات والإنــذار الرابــع عنــد نهايــة كل مســابقة، ولا يجــوز ترحيلها  .11
إلى مـسـابقة أـخـرى أو إلى موـسـم آـخـر. 

في المبــاراة الفاصلــة، لا تيــم إلغــاء الإنــذار الرابــع أو حــالات الطــرد في آخــر  	.12
مبــاراة في دوري نجــوم أريــدُُ ودوري الدرجــة الثاني�ــة لكلًاً مــن اللاعــبين وأي فــرد 
مــن الجهــاز الــفني أو الإداري أو الــطبي بعــد نهايــة مســابقة مــن المســابقات، 
وبالتــالي، تيــم إقيــاف أي منهــم حصــل علــى الإنــذار الرابــع  أو حــالات الطــرد 

لـة.  بـاراة الفاصـ جـد في اـلم مـن التواـ عـب أو ـ مـن الـل ـ
13.	يجــوز للجنــة التنفيذيــة إتخــاذ قــرار بعــدم العمــل بهــذه الأحكام في بعــض 

اعلمين�ــة. المســابقة  بدايــة  قبــل  الخاصــة  المســابقات 

المادة )15(
الطرد

هــو أمــر صــادر مــن اكلحــم  خلال المبــاراة لشــخص،  لمغــادرة ميــدان العلــب والمنطقة 
احلميـطـة ـبـه، بـمـا في ذـلـك مقاـعـد البدلاء.

كي	ــون الطــرد للاعــبين بإبــراز البطاقــة الحمــراء، وتُُعــتبر البطاقــة الحمــراء  .1
“مباشــرةًً” إذا صــدرت كقعوبــة علــى إرتكاب مخالفــة جســيمة كمــا هــو 
ــرة” إذا  ــتبر “غير مباش ــة، وتُُع ــوانين العلب ــن ق ــم )12( م ــون رق ــدََّد في القان مُُحََ

كاــنت نتيــجة تـلـقي إنذارــين بالبطاــقة الصــفراء.
يحــق للمســؤول الــذي تيــم طــرده إصــدار اللعتيمــات إلى الشــخص الــذي  	.2
أو  الجمهــور  إزعــاج  بعــدم  الإلتزام  وجــوب  مــع  البــدلاء،  مقاعــد  في  يخلفــه 

العلــب. سير  تعطيــل 
ي	ــؤدي الطــرد إلى الإقيــاف القلتــائي مــن المبــاراة التاليــة في نفــس المســابقة  .3
عــتبر الفريــق فيهــا مهزومــاًً، 

ُ
لغيــت لاحقــاًً، أو أُ

ُ
حتى ولــو تــم فرضــه في مبــاراة أُ

بـات. يـع المزــيد ــمن القعوـ بـاط توقـ نـة الإنضـ جـوز للجـ ويـ
كقاعــدة عامــة، تيــم ترحيــل كل إقيــاف تقلــائي ضــد أي لاعــب أو غيره مــن  	.4

جولــة إلى أخــرى في نفــس المســابقة.
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تي	ــم تنفيــذ الإقيــاف القلتــائي في نفــس المســابقة التي إســحتق فيهــا الإقيــاف،  .5
مؤهــل  أخــرى  مســابقة  إلى  تُُرحــل  المســابقة  مباريــات  إنتهــاء  حالــة  وفي 
للمشــاركة فيهــا بنفــس الموســم. وفي حالــة الفئــات الســني�ة ترحل الى مســابقة 

ــب . ــة اللاع ــس فئ ــرى لنف اخ
ــب  ــا اللاع ــاركة فيه ــل للمش ــابقات المؤه ــة المس ــات كاف ــاء مباري ــة إنته في حال 	.6
ــة  ــمية في بداي ــاراة رس ــاف إلى أول مب ــل الإقي ــم الحالي، يُُرح ــوف في الموس الموق

مســابقات الموســم التــالي.
7.	 ترحــــــل الإقيافــــــات الفني�ــة مــن مســــــــــابقة إلى أخــــــــــرى ولاترحــــــل مــن 

موســم إلى آخــر.
ترحــــــل الإقيافــــــات الإنضبـــــاطية من مســــابقة إلى أخــــــرى ومن موســــــم  	.8

إلى آخــر.

المادة )16(
الإيقاف عن المباريات

هـــــو المنــع مــن المشـــــاركة في مبـــــاراة أو مســـــابقة في المســقتبل، كمــا تشــمل  	.1
هــذه القعوبــة المنــع مــن حضــور المبــاراة في المنطقـــــة احلميطـــــة مباشـــــرة 

الـلـعب. بمــيدان 
ــة  ي	نقســم الإقيــاف عــن المباريــات إلى قســمين، وهمــا الإقيــاف لأســباب فني� .2

والإـيـقاف لأــسباب إنضباطــية:
الإقيــاف لأســباب فني�ــة هــو الإقيــاف القلتــائي عــن المبــاراة التاليــة في  أ .	
نفــس الفئــة أو المســابقة، ويجــوز لمـن يوقــع عليــه الإقيــاف المشــاركة في أي 
مســابقة أو فئــة أخــرى كيــون مــؤهلًاً للمشــاركة فيهــا. وهــو مــا ينتــج عــن 
حــالات الطــرد بســبب بالبطاقــة الحمــراء المباشــرة أو نتيجــة تقلــي إنذارين 

سـابقة. بـع في اـلم نـذار الراـ حـالات الإـ شـمل ـ مـا ـي فـراء كـ قـة الصـ بالبطاـ
ــالات  ــباب وح ــن أس ــاتج ع ــاف الن ــو الإقي ــة ه ــباب إنضباطي ــاف لأس الإقي ب .	
ــو  ــرة )2ـــ أ( أعلاه، وه ــوارد في الفق ــف ال ــا العتري ــشير إليه ــلتي ي ــة ل مخالف
ينتــج عــادة عــن الأســباب التي تــرد في تقاريــر الحكام ومســؤولي المباريــات، 

وينتــج عنــه الإقيــاف عــن كافــة المســابقات ولا يحــق لمـن تعــرض لتلوقيــف 
ــة. ــتنفذ القعوب ــابقة إلا إذا إس ــاركة في أي مس المش

ــاً مــن  عي	ــتبر أي مســـــؤول تيــم إقيافـــــه وفقـــــاًً للفقـــــرة )1( ممنوعـــــاًً تقلائي� .3
ــع  ــل م ــه التواصـــ ــوز ل ــا لا يجــــــ ــس، كم ــل الملاب ــرف تب�دي ــول إلى غـــ الوصــــــ
لاعبي الفريـــــق أو مــع الجهـــــاز الــفني خلال المباراة ســـــواء بصورة مباشـــــرة أو 

غير مباشــرة. 
ي	مكــن لقــرار الإقيــاف عــن المباريــات أن يــأتي في صــورة إقيــاف عــن عــدد مــن  .4
ــدد بالأيــام أو الشــهور. ويجــب ألا تيجــاوز الإقيــاف عــن 

حتُح
المباريــات، أو لمـدة 

أربــع وعشــرين مبــاراة أو أربعــة وعشــرين شــهراًً، مــا لــم ينــص بوضــوح علــى 
ــك.  خلاف ذل

ــذه إلا  ــب في تنفي ــب ألا يحس ــات، يج ــدد المباري ــى ع ــً� عل ــاف مبنيا إذا كان الإقي 	.5
المباريــات التي لُُعبــت فلعيــاًً.

عــتبر الفريـــــق مهزومـــــاًً 
ُ
إذا لــم تعلـــــب المبـــــاراة كاملــةًً، أو تــم إلغاؤهــــــــا أو أُ 	.6

)بإســــــتثن�اء مخالفــة شــروط عــــــــدم الأهليــة(، لا يُُعــتبر الإقيــــــــاف قــد 
ــوف غير  ــب الموق ــه اللاعــــ ــتمي إلي ــذي ين ــريق ال ــذه إلا إذا كان الفـــ ــم تنفيــــ ت
مســؤول عــن الوقائـــــع التي أدت إلى عــدم إكمال المبــــــاراة، أو إلغائهــا أو إعتب�ار 

اًًم. يـق مهزوـ الفرـ
لا عيــتبر الإقيــاف عــن المبــاراة قــد تــم تنفيــذه إذا اعــتبر فيهــا الفريــق مهزومــاًً  	.7

بـاراة. لـك اـلم شـاركة في تـ هـل للمـ عـب غير مؤـ شـاركة لاـ سـبب مـ اًًق بـ لاحـ
إذا تــم الجمــع بين عقــوبتي الإقيــاف والغرامــة، يجــوز تمديــد فترة الإقيــاف حتى  	.8

ـيتـم ـسـداد كاـمـل الغراـمـة.
يحــق للاعــب الموقــوف ) إنضباطيــاًً ( بعــد إنقضــاء إقيافــه إســتئن�اف العلــب في  	.9
أي فئــة أو مســابقة مؤهــل للمشــاركة فيهــا في ) بدايــة ( اليــوم التــالي لآخــر يــوم 

إقيــاف أو مبــاراة الإقيــاف .
يحــق لأي مســــــــؤول أو فــــــــرد مــن الجهــــــــاز الــفني أو الإداري أو الــطبي  	.10
الموقــوف ) إنضباطيــاًً ( بعــد إنقضــاء إقيافــه إســتئن�اف تواجــده في أي فئــة أو 
مســابقة مؤهــل للمشــاركة فيهــا في ) بدايــة ( اليــوم التــالي لآخــر يــوم إقيــاف أو  

ــاف . ــاراة الإقي مب
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ــاءًً علــى عــدد الأيــام أو الشــهور،  ــاف تيــم بن� ــة الإقيــــــ ــذ عقوب إذا كان تنفيــــــ 	.11
ــدة  ــرى خلال مـــ ــــــ

ج
ــابقات التي تُج ــات والمســـ ــى كل المباري ــة عل ــق القعوب تطب

ــاف. ــريان الإقي س
تســري عقوبــة الإقيــاف المفروضــة علــى اللاعــب الــذي تيــولى مهــام التدريــب  	.12

بصفتيـ�ـه كلاـعـب وكـمـدرب.
ــؤولية  ــات أي مس ــن ثلاث مباري ــه لأكثر م ــم إقياف ــذي تي ــب ال ــولى اللاع إذا ت 	.13
أو أصبــح مديــراًً أو مدربــاًً، يســري الجــزء اتلمبقــي مــن القعوبــة عليــه بصفتــه 

بـات. يـذ القعوـ قـادم تنفـ عـاة فترة تـ مـع مراـ يـدة ـ الجدـ

المادة )17(
المنع من دخول غرف تبديل الملابس و/أو الجلوس في مقاعد البدلاء

هــو حرمــان شــخص من حــق الدخــول إلى غرف تب�ديــل الملابــس وممراتهــا ومداخلها، 
و/أو المنطقــة احلميطــة مباشــرة بميــدان العلــب، ويمنــع علــى وجــه الخصــوص مــن 

الجلــوس علــى مقاعــد البــدلاء قبــل المبــاراة أو أثن�ائها.

المادة )18(
المنع من دخول الإستاد 

هو حرمان شخص من دخول معلب )إستاد( أو عدة ملاعب )إستادات(. 

المادة )19(
المنع من المشاركة في أي نشاط له علاقة بكرة القدم 

يجــوز منــع أي شــخص مــن المشــاركة في أي نــوع مــن أنــواع الأنشــطة اقلعتلمــة بكــرة 
الـقـدم في قـطـر ـسـواء كان نـشـاطاًً إدارـاًًي أو رياضـاًًي أو غيره.

المادة )20(
المنع من تسجيل اللاعبين 

المنــع مــن تســجيل اللاعــبين يــعني منــع أي نــادٍٍ مــن تســجيل أي لاعــب جديــد خلال 
الــفترة احلمــددة، و يجــب ألا تقــل فترة المنــع عــن ســتة )6( أشــهر وألا تزيــد عــن فترتي 

تســجيل متت�اليــتين. 

المادة )21(
لعب المباراة بدون جمهور 

عيني أن يفرض على نادٍٍ معين أن عليب مباراة معين�ة وراء الأبواب المغقلة.

المادة )22(
لعب مباراة على أرض محايدة 

الإلــزام بعلــب مبــاراة علــى أرض محايــدة يــعني إلــزام نــادٍٍ بــأن عليــب مبــاراة معين�ــة 
في معلــب )إســتاد( آخــر بمــا لا يزيــد عــن خمــس )5( مبارـيـات.

المادة )23(
المنع من اللعب في ملعب )إستاد( معين 

عيني حرمان نادٍٍ من الحق في أن عليب فريقه في معلب )إستاد( محدد. 

المادة )24(
إلغاء نتيجة المباراة 

عيني إعتب�ار النتيجة التي تحققت في ميدان العلب لاغية وكأنها لم تكن. 
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المادة )25(
الطرد من المسابقة 

هو حرمان نادٍٍ من الحق في المشاركة في مسابقة حالية أو في المسقتبل.

المادة )26(
الهبوط إلى الدرجة الأدنى 

يجوز صدور قرار بهبوط أي نادٍٍ من الأندية إلى درجة أدنى.

المادة )27(
خصم النقاط 

يجــوز الخصـــــــم مــن النقــــــاط التي حصــــــــــل عليهــا الفــــــــريق فلعيــــــاًً في البطولة 
يـة أو اـلمقتسبلية. الحالـ

المادة )28(
إعتبار الفريق مهزوماًً 

المبــاراة  خســر  وقــد  مهزومــاًً،  عقوبــة  ضــده  تصــدر  الــذي  الفريــق  عي	ــتبر  .1
بنتيجــة )3/صفــر(، )ويعــتبر خاســراًً بنتيجــة )5/صفــر( في مســابقات كــرة 
ــك، وفي  ــن ذل ــاراة أكثر م ــة المب ــداف في نهاي ــارق الأه ــن ف ــم كي ــا ل ــالات( م الص

ــهذه الحاــلة الأخيرة تُُعْْتََــمد النتيــجة التي تحـقـقت في اـللمـعب.
إذا تقــرر إعتب�ــار الفريــق مهزومــاًً في أي مبــاراة، تبقــى المخالفــات التي أرتكبــت  	.2

بـة. عـة لقعلوـ بـاراة خاضـ خلال اـلم

المادة )29(
إعادة لعب مباراة

يجــوز إعــادة لعــب المبــاراة إذا لــم تُُلْْعــب أصلًاً، كمــا يجــوز صــدور قــرار بإكمــال المبــاراة 
مــن حيــث توقفــت إذا لــم تُُعلــب كاملــةًً وذلــك في حــال إذا كان عــدم لعبهــا أو توقفهــا 
لا يرجــع إلى القــوة القاهــرة، ولكــن بســبب ســلوك أحــد الفريــقين أو بســبب ســلوك 

يُُعــتبر النــادي مســؤولًاً عنــه.
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للجنــة القضائي�ــة أن تقــرر الجــزء الــذي تــرى إقيافــه مــن القعوبــة، ولكــن يجــب  	.3
ألا يزـيـد الإـيقـاف في كاـفـة الأـحـوال ـعـن نـصـف القعوـبـة.

ــه  ــة في حق ــذ القعوب ــف تنفي ــذي توق ــخص ال ــع الش ــة أن تض ــة القضائي� للجن 	.4
ــتة )6(  مـدة تتراوح بين س ــار ل ــت الإختب� ــاًً( تح ــاًً أو اعتب�اري ــواءًً كان طبيعي )س

أشــهر وســنتين )2(. 
ــرى خلال  ــة أخ ــار أي مخالف ــن فترة الإختب� ــتفيد م ــخص المس ــب الش إذا إرتك 	.5
فترة الإختب�ــار، يُُلغــى إقيــاف تنفيــذ القعوبــة تقلائي�ــاً وتُُنفــذ القعوبــة بالإضافة 

إلى القعوـبـة التي تـفـرض عـلـى المخالـفـة الجدـيـدة.

المادة )33(
العقوبات الزمنية ـ حساب مدة العقوبة

لا ينقطــع حســاب مــدة القعوبــة بــفترات الراحــة أثن�ــاء أو  بين المواســم، إلا إذا صــدر 
قــرار بذلــك مــن لجنــة الإنضبــاط.

المادة )34(
النفاذ الفوري للعقوبات

تســري القعوبــــــــــات والتــدابير التأديبيــــــة بمجــــــرد الإخطــار بهــا، وذلــك مع  	.1
يـة: تسثن�اءات التالـ الإـ

تســري الإنــذارات والطــرد والإقيــاف القلتــائي مــن المبــاراة التاليــة بســبب  أ .	
تقلــي عــدة بطاقــات صفــراء أو بطاقــة حمــراء واحــدة فــوراًً ودون الحاجــة 

ــا. ــار به للإخط
ــام   ــرة )10( أي ــالي خلال عش ــع الم ــة ذات الطاب ــراءات التأديبي� ــذ الإج تنف ب .	

ــك. ــة خلاف ذل ــة القضائي� ــرر اللجن ــم تق ــا ل ــا، م ــار به ــخ الإخط ــن تاري م
تعــتبر الأنديــــــة هــي المســؤولة عــن إســتلام نســخة مــن تقريــر المبــــــاراة مــن  	.2
ــار رسمي  ــة إخط ــاراة بمثاب ــتبر تقريــر المبــــ ــاراة، ويع ــة المب ــد نهايــــ ــم بع اكلح

بالقعوــبات )الإــنذارات، والطــــــرد، والإـيـقاف  الـلتـقائي ــمن المبارــيات(.

المادة )30(
تنفيذ القرارات  

اللجــان  قــرارات  بتنفيــذ  المفوضــة  الســلطة  هــي  العامــة  الأمانــة  تكــون  	.1
ــة، كمــا يجــوز لهــا أن تُُصــدر الأمــر لإدارة دوري نجــوم أريــدُُ أو الأنديــة  القضائي�

اعلمني�ــة بتنفيــذ أي قــرار.
ــن  ــؤولة بالتضام ــة مس ــتبر الأندي ــرارات، تُُعــــ ــذ الق ــان تنفي ــل ضم ــن أجــــ م 	.2
والإنفــــــراد عــن الغرامــات ومصــــــادرة المنافع الماليــة وتكاليــــــف الإجراءات 
ولا  الأنديــة.  في  والمســؤولين  اللاعــبين  علــى  تفــرض  التي  وجــدت(  )إن 
ــة حتى ولــو تــرك الشــخص المُُعاقــب  تســــــقط هــذه المســــــؤولية التضامني�

عمني. نـادي اـ الـ

المادة )31(
الجمع بين العقوبات  

يجــوز الجمــع بين القعوبــات المنصــوص عليهــا في الفصــل الأول )الجــزء العــام( 
والفصــل الثــاني )الجــزء الخاص( مــن البــاب الأول مــن هــذه اللائحــة مــا لــم ينــص 

ــك. ــى خلاف ذل ــة عل صراح

المادة )32(
الإيقاف الجزئي لتنفيذ العقوبات

للجنــة القضائي�ــة التي أصــدرت القــرار بالإقيــاف عــن المباريــات، أو منــع  	.1
الدخــول إلى غــرف تب�ديــل الملابــس و/أو الجلــوس في مقاعــد البــدلاء، أو المنــع 
ــاراة  ــب مب ــدم، أو الإلتزام بعل ــرة الق ــة بك ــه علاق ــاط ل ــاركة في أي نش ــن المش م
بــدون جمهــور، والإلتزام بعلــب مبــاراة علــى أرض  محايــدة،  أو منــع العلــب في 

�ًا. بـة جزئيـ يـذ القعوـ قـف تنفـ حـق في وـ هـا الح جـوز لـ عمين، يج تساد( ـ عـب )إـ مـل
ــت )6(  ــى س ــد عل ــة لا تزي ــدة القعوب ــت م ــزئي إلا إذا كان ــاف الج ــوز الإقي لا يج 	.2
مباريــات أو لا تزيــد عــن مــدة ســتة )6( أشــهر، إلا إذا ســمحت الظــروف 

بذــلك، وخاــصة الــسجل الــسابق لـلـشخص الموــقوف.
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المادة )35(
القاعدة العامة  

يجــوز للجنــة القضائي�ــة التي توقــع القعوبــة تحديــد نطــاق ســريان القعوبــة  	.1
ومدتهــا، مــع مراعــاة كافــة العوامــل ذات الصلــة بالقضيــة ودرجــة الخطــأ 

المرتــكب ــمن مرتــكب المخالــفة عــند توقــيع القعوــبة.
يجــوز أن تتقصــر القعوبــة علــى مبــاراة واحــدة أو عــدة مباريــات أو مســابقات  	.2

ــد. ــه الحتدي ــى وج عل
يجــوز أن تكــون القعوبــات علــى المخالفــات الــواردة في الفصــل الثــاني مــن الباب  	.3
الأول مــن هــذه اللائحــة محــددة علــى نحــو مخلتــف في بعــض اللــوائح الخاصــة 
)كــرة الصــالات علــى ســبي�ل المثــال وليــس الحصــر(، وفي هــذه الحالــة تســود 

نـصـوص اللائححـة الخاـصـة. 
في حالــة عــدم وجــود عقوبــة محــددة لأي مخالفــة مــن المخالفــات يجــوز للجنــة  	.4
القضائي�ــة أن توقــع القعوبــة التي تراهــا مناســبة مــن بين القعوبــات والتــدابير 

ــواردة في المــادة )8( أو المــادة ) 9(. ال

المادة )36(
تكرار المخالفات

مــا لــم ينــص علــى خلاف ذلــك، يجــوز للجنــة القضائي�ــة زيــادة القعوبــة بالقدر  	.1
الــذي تــراه مناســباًً في حالــة تكــرار المخالفــة.

تعــتبر المخالفــة مكــررة إذا أرتكبــت مخالفــة أخــرى ذات طبيعــة مماثلــة في  	.2
الــفترات التاليــة: خلال أيٍٍ مــن 

خلال نفــس المســابقة إذا كانــت القعوبــة علــى تلــك المخالفــة هــي الإقيــاف  أ.	
لمبــاراة واحــدة.

خلال الموســم الحالي أو التــــــــالي إذا كانــت القعــــــــــوبة علــى تلــك المخالفة  ب.	
هــي الإقيــاف لمبــاراتين.

خلال عشــر ســنوات مــن المخالفــة الســابقة إذا كانــت المخالفــة لهــا علاقــة  ج.	
بالتلاعــب بنت�ــائج المباريــات أو الفســاد.

خلال ثلاث سنوات من المخالفة السابقة في كافة الحالات الأخرى. د.	
تعي	بر تكرار المخالفات ظرفاًً مُُشدداًً لقعلوبة. .3

المادة )37(
المخالفات المتزامنة

َـب عليهــا بالغرامــة، يجــوز للجنــة 
ق�

إذا أرتكــب أي شــخص عــدة مخالفــات مُُعا 	.1
بن�ــاءًً علــى ظــروف الواقعــة أن توقــع عقوبــة الغرامــة بن�ــاءًً علــى المخالفــة الأكثر 
خطــورة، وأن تزيــد القعوبــة بنســبة لا تزيــد عــن خمــسين في المائــة مــن الحــد 

الأقصى لقعلوبــة.
كمــا يُُطبــق نفــس المبــدأ في الفقــرة )1( أعلاه إذا تــم توقيــع عــدة عقوبــات ذات  	.2
طبيعــة واحــدة علــى نفــس الشــخص )الإقيــاف مــن المباريــات لمـرتين أو أكثر، 
ــة  ــة مخالف ــخ( نتيج مـرتين أو أكثر...إل ــتاد( ل ــب )الإس ــول اعللم ــن دخ ــع م المن

واحــدة أو عــدة مخالفــات.
يجــوز للجنــة القضائي�ــة التي توقــع عقوبــة الغرامــة وفقــا للفقــرة )1( ألا تقتيــد  	.3

بالحــد الأعلــى للغرامــة.
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المادة )38(
التقادم لرفع الشكاوى   

ــة  ــد نهاي ــاراة بع ــع خلال المب ــات التي تق ــى المخالف ــشكاوى عل ــع ال ــوز رف لا يج 	.1
الموســم، وكقاعــدة عامــة لا يجــوز رفــع الــشكاوى علــى المخالفــات الأخــرى بعــد 

ــنوات. ــس )5( س ــرور خم م
لا يجـــــــــوز رفــــــــع الــشكاوى علــى المخالفــــــــات الخاصــــــــة بعــدم الأهليــة  	.2

ــم.  ــة الموس ــد نهاي بع
لا يسري القتادم على الإتهام بالفساد أو التلاعب بنت�ائج المباريات. 	.3

المادة )39(
يبدأ سريان مدة التقادم على النحو التالي:

من اليوم الذي أرتكبت فيه المخالفة. أ.	
إذا كانــــــت المخالفــــــة مكتــــــررة، تســري إعتب�ــاراًً مــن اليوم الــذي أرتكبت فيه  ب.	

أخــر مخالفــة. 
إذا إستمــــــرت المخالفــــــة لفترة معينــــة، تســــري من اليــــوم الذي تــــوقفت  ج.	

فيــه المخالفــة.

المادة )40(
إنقطاع التقادم

تنقطــع مــدة القتــادم متى بــدأت اللجنــة القضائي�ــة المُُختصــة الإجــراءات قبــل 
إنـتـهاء ــمدة الـتـقادم.

المادة )41(
التقادم في حالة تنفيذ العقوبات

1. مدة تقادم تنفيذ القعوبات هي خمسة )5( سنوات. 
2. تب�دأ مدة القتادم من اليوم الذي يدخل فيه القرار حيز التنفيذ. 

3. لا يســــــــري القتــــــادم على المخالفــــــــات التي تلعتق بالفســــــــاد والتلاعــــب 
ــائج المباريات بنت�
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المادة )42(
سريان أثر العقوبات عالمياًً    

تعاطــي  حــالات  حصــر–  دون   – وخاصــة  خــطيرة  مخالفــة  أي  حدثــت  إذا  	.1
ســوء  أو  المراهنــات  أو  الفســاد  أو  المباريــات  بنت�ــائج  والتلاعــب  المنشــطات 
ــة  ــف، أو مخالف ــات أو التزويــر أو التزيي ــن المباري ــؤولين ع ــد المس ــلوك ض الس
القواعــد التي تحكــم حــدود الأعمــار، يجــب علــى الاتحــاد أن يطلــب مــن الفيفــا 

ــسريان أــثر القعوــبات التي تــفرض نتيــجة لذــلك في كاــفة أنحـحاء العاــلم.
تتضمــن نصــوص قانــون الإنضبــاط الصــادر مــن الفيفــا كافــة الإجــراءات  	.2

والــشروط المطلوــبة ليــسري أــثر القعوــبة عاـلمـاًًي.
ــرار  ــاذ ق ــانبها بإتخــــ ــن جــــ ــوم م ــا أن تق ــة للفيف ــات القضائي� ــوز للهيئـــــ يجــــ 	.3
ســــــريان أثــــــر القعــــــوبة عالميــــــاًً إذا إكتشــــفت أن الاتحــــــاد لم يطلب ذلك 

ــرارات.  ــك الق ــل تل لمث

المادة )43(
الإخطار بالعقوبات دولياًً 

إذا تــم توقيــع أي عقوبــة مــن جانــب أي مــن اللجــان القضائي�ــة للاتحــاد علــى أي 
شــخص يشــغل منصبــاًً في الفيفــا أو الاتحــاد الآســيوي، أو في أي اتحــاد مــن الاتحــادات 
الدوليــة أو القاريــة أو الإقليميــة، يجــب علــى الاتحــاد إخطــار الفيفــا أو الاتحــاد الــذي 

يتبــع لــه ذلــك الشــخص بلتــك القعوبــة.

الفصل الثاني
)الجزء الخاص ـ المخالفات(
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الباب الثاني
التنظيم والإج�اءات

القسم الأول
المبادى العامة للسلوك

المادة )44(
المبادئ العامة للسلوك 

ــوا  ــواء كان ــا س ــى قيوده ــجلين عل ــخاص المس ــة والأش ــة الاندي ــى كاف ــب عل يج 	.1
)لاعــبين  أو إداريين  أو مــدربين( أو معتاقديــن أو معتاونــيين مــع الأنديــة 
إلى  بالإضافــة  العلبــة”،  “قــوانين  إحترام  اللائحــة  بموجــب هــذه  واللمــزمين 
النظــام الأســاسي واللــوائح والعتاميــم والقــرارات والتوجيهــات الصــادرة عــن 
الاتحــاد أو إدارة دوري نجــوم أريــدُُ، كمــا يجــب عليهــم الإلتزام بمبــادئ الــولاء 

والنزاــهة واــلروح الرياضــية.
ــة وفقــاًً  ــم ينــص علــى خلاف ذلــك في هــذا الفصــل، يجــوز توقيــع القعوب مــا ل 	.2

للمــادتين )8 و 9( ــمن ــهذه اللائحـحة.
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الباب الثاني
التنظيم والإج�اءات

القسم الثاني
مخالفات قوانين اللعبة

المادة )45(
المخالفات غير الجسيمة )البطاقة الصفراء( 

ــون  ــع القان ــة )راج ــات التالي ــن المخالف ــب أيٍٍ م ــب إذا إرتك ــذار للاع ــه إن ــوز توجي يج
ــة(: ــذه اللائح ــن ه ــادة )14( م ــة، والم ــوانين العلبــــ ــن ق ــم “12” م رق

السلوك غير الرياضي. 	.1
الإعتراض بالأقوال أو الأفعال. 	.2

تكرار مخالفة قوانين العلبة. 	.3
تأخير إستئن�اف العلب. 	.4

عــدم إحترام المســافة المطلوبــة عنــد إســتئن�اف العلــب بكــرة مســقطة أو رلكــة  	.5
ــة ، أو رلكــة حــرة أو رميــة التمــاس. ركني�

ــادرة ميــــــدان العلــــــب  ــاودة الدخــــــول أو مغــــ تعمـــــــــد الدخــــــول أو معــــ 	.6
بـــدون إذن مــن اكلحــم.

الإصــرار علــى مخالفــة قانــون العلبــة )لا يوجــد عــدد محــدد أو نــوع محــدد مــن  	.7
تكــرار المخالفــات( .

 ”Referee Revision Area-RRA” دخول منطقة مراجعة اكلحم 	.8
الإفراط في إستخدام إشــــارة “ المراجعة” )شاشة اللتفزيون(. 	.9
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المادة )46(
المخالفات الجسيمة )البطاقة الحمراء( 

يجــب طــرد اللاعــب مباشــرة إذا إرتكــب أيٍٍ مــن المخالفــات التاليــة )راجــع القانــون 
رقــم “12” مــن قــوانين العلبــة، والمــادة )15( مــن هــذه  اللائحــة(:

العلب العنيف. 	.1
السلوك المشين. 	.2

البصق على المنافس أو أي  شخص آخر. 	.3
ــدة  ــة مؤك ــن فرص ــه م ــدف، أو حرمان ــجيل ه ــن تس ــس م ــق المناف ــع الفري من 	.4
ــى  ــذا عل ــق ه ــد )ولا ينطب ــرة بالي مـس الك ــد ل ــن خلال تعم ــدف م ــجيل ه لتس

حــارس المــرمى داخــل منطقــة جــزاء فريقــه(.
حرمــان المنافــس مــن فرصــة مؤكــدة لتســجيل هــدف أثن�ــاء تحركــه نحــو مــرمى  	.5

اللاعــب بــإرتكاب مخالفــة معاقــب عليهــا برلكــة حــرة أو  رلكــة جــزاء.
إستخدام ألفاظ  أو إشارات عدائي�ة، أو مهين�ة أو مسيئ�ة. 	.6

تقلي الإنذار الثاني في نفس المباراة )المادة “14” الفقرة “2”(.  	.7
عض أي شخص .  	.8

 )Video Operation Room-VOR(. دخول غرفة تشغيل الفيديو .9

الفصل الثالث
الإخلال بالنظام في المباريات 
والمسابقات والأنشطة الرسمية
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المادة )47(
المخالفات ضد المنافسين أو أي شخص آخر من غير المسؤولين 

1.	 يُُعاقــب أي شــخص نتيجــة ســوء الســلوك ضــد المنافــس أو أي  شــخص مــن 
يـة: بـات التالـ مـن القعوـ حـدة أو أكثر ـ سـؤولين، بواـ غير اـلم

العقوبة المخالفة م

الإيقاف لمباراة واحدة. 	•
حرمان المنافس من فرصة مؤكدة 

لتسجيل هدف )خاصةًً إذا تعمد لمس 
الكرة باليد(.)فني(

1

الايقاف  لايقل عن مباراتين و  لا يزيد عن  	•
ثلاثة )3( مباريات. 

الغرامة التي لا تزيد عن  خمسين ألف  	•
)50,000( ريال قطري.

في حالة التكرار يُُضاف إيقاف لمباراة أخرى، 
وتُُضاعف الغرامة.

اللعب العنيف )خاصةًً في حالة 
إستخدام القوة المفرطة(. )فني( 2

الايقاف  لايقل عن مباراتين و  لا يزيد  	•
عن ستة )6( مباريات أو لايزيد عن ستة 

اسابيع .
الغرامة التي لا تزيد عن مائة ألف  	•

)100,000( ريال قطري.
في حالة التكرار يُُضاف إيقاف لمباراة أخرى، 

وتضاعف الغرامة.

اللعب العنيف )بطريقة قاسية 
وعدواني�ة(. )فني( 3

الايقاف بما لا يزيد عن ثماني�ة )8(  	•
مباريات أو لايزيد عن ثماني�ة اسابيع.

الغرامة التي لا تزيد عن مائة ألف  	•
)100,000( ريال قطري.

في حالة التكرار يُُضاف إيقاف لمباراة أخرى، 
وتُُضاعف الغرامة.

السلوك المُُشين تجاه المنافس أو 
شخص من غير مسؤولي المباراة، 

بإستخدام القوة المفرطة في غير حالة 
التن�افس على الكرة داخل ميدان اللعب 

أو خارجه. )انضباطي(

4

العقوبة المخالفة م

الإيقاف بما لا يزيد عن ثمان )8(  	•
مباريات أو لايزيد عن ثماني�ة 

اسابيع.
الغرامة التي لا تزيد عن خمسين ألف  	•

)50,000( ريال قطري.
في حالة التكرار يُُضاف إيقاف لمباراة  	•

أخرى، وتضاعف الغرامة.

إفتعال العراك البدني أو التسبب في 
الصراع. )انضباطي( . 5

الايقاف بما لا يزيد عن عشر  	•
)10( مباريات أو لايزيد عن عشرة 

اسابيع.
غرامة لا تزيد عن خمسين ألف  	•

)50,000( ريال قطري.
في حالة التكرار، الإيقاف لمدة ستة )6( 

أشهر ومضاعفة الغرامة.

محاولة الإعتداء البدني على المنافس 
أو أي  شخص من غير مسؤولي 

المباراة)انضباطي(
6

الإيقاف بما لا يزيد عن عشر )10(  	•
مباريات أو لايزيد عن عشرة اسابيع .

غرامة لا تزيد عن  مائتي ألف  	•
)200,000( ريال قطري. 

في حالة التكرار، الإيقاف لمدة سنة  	•
ومضاعفة الغرامة.

الإعتداء البدني على المنافس أو أي  
شخص آخر غير مسؤولي المباراة 

)الضرب بالمرفق، أو اللكم، أو الركل ... 
إلخ( )انضباطي(

7

الايقاف بما لا يزيد عن عشر  	•
)10( مباريات أو لايزيد عن عشرة 

اسابيع.
الغرامة التي لا تزيد عن  مائتي ألف  	•

)200,000( ريال قطري.
في حالة التكرار، تُُضاعف العقوبة. 	•

البصق على المنافس أو أي  شخص آخر 
من غير مسؤولي المباراة، أو إستخدام 

ألفاظ أو إصدار إشارات عدائي�ة أو 
مهين�ة أو مسيئ�ة. )انضباطي(

8
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يجــب توقيــع واحــدة أو أكثر مــن القعوبــات التاليــة في حالــة وقــوع المخالفــات  	.2
ــني�ة: ــات الس ــات الفئ في مباري

العقوبة المخالفة م

الإيقاف لمباراة رسمية واحدة. 	•
حرمان المنافس من فرصة مؤكدة 

لتسجيل هدف )خاصةًً إذا تعمد لمس 
الكرة باليد( )فني(.

1

 )3( ثلاث  عــن  يزيــد  لا  بمــا  الإيقــاف  	•
عــن  لايزيــد  بمــا  الإيقــاف  أو  مباريــات. 

. أســابيع  ثلاثــة 
خــرى 

ُ
في حالــة التكــرار، تُُضــاف مبــاراة أُ 	•

الإيقــاف  لمــدة 

اللعب العنيف )خاصةًً في حالة 
إستخدام القوة المفرطة( )فني(. 2

الإيقاف بما لا يزيد عن ثمان )8(  	•
مباريات أو لايزيد عن ثماني�ة 

اسابيع.
الغرامة التي لا تزيد عن عشرة آلاف  	•

)10.000( ريال قطري.
في حالة التكرار يُُضاف إيقاف لمباراة أخرى، 

وتضاعف الغرامة

اللعب العنيف )بطريقة قاسية 
وعدواني�ة( )فني(. 3

الايقاف بما لا يزيد عن أربع )4(  	•
مباريات. أو الإيقاف بما لايزيد عن أربعة 

أسابيع .
الغرامة التي لا تزيد عن ثلاثة آلاف  	•

)3.000( ريال. 
في حالة التكرار، تُُضاف مباراة أخرى لمدة 

الإيقاف.

السلوك المُُشين تجاه المنافس أو 
شخص من غير مسؤولي المباراة، 

بإستخدام القوة المفرطة في غير حالة 
التن�افس على الكرة داخل ميدان اللعب 

أو خارجه )إنضباطي(.

4

العقوبة المخالفة م
الإيقاف بما لا يزيد عن ثمان )8(  	•

مباريات. أو الإيقاف بما لايزيد عن 
ثماني�ة أسابيع .

الغرامة التي لا تزيد عن ألفين )2.000(  	•
ريال.

في حال التكرار، يُُضاف الإيقاف لمباراة  	•
أخرى.

إفتعال العراك البدني أو التسبب في 
الصـــراع )إنضباطي(. 5

الايقاف بما لا يزيد عن عشر )10(  	•
مباريات. أو الإيقاف بما لايزيد عن 

عشرة أسابيع .
الغرامة التي لا تزيد عن ثلاثة ألف  	•

)3.000( ريال.
في حالة التكرار، الإيقاف لمدة ستة )6( 

أشهر.

محاولة الإعتداء البدني على المنافس أو 
الزميل أو أي  شخص من غير مسؤولي 

المباراة )إنضباطي(
6

الايقاف بما لا يزيد عن عشر )10(  	•
مباريات. أو الإيقاف بما لايزيد عن 

عشرة أسابيع .
•	 الغرامة التي لا تقل عن ألفين )2.000( 

ريال قطري ولا تزيد عن   عشرة آلاف 
)10.000( ريال قطري.

في حالة التكرار، تُُضاعف العقوبة. 	•

الاعتداء البدني على المنافس أوالزميل 
أو أي  شخص آخر غير مسؤولي المباراة 

)الضرب بالمرفق، أو اللكم، أو الركل ... 
إلخ( )إنضباطي(

7

الايقاف بما لا يزيد عن عشر )10(  	•
مباريات. أو الإيقاف بما لايزيد عن 

عشرة أسابيع .
•	 الغرامة التي لا تقل عن ألفين )2.000( 

ريال قطري، ولاتزيد عن عشرة آلاف 
)10,000( ريال قطري.

في حالة التكرار، الإيقاف لمدة ستة )6( 
أشهر.

البصق على المنافس أو أي  شخص آخر 
من غير مسؤولي المباراة، أو إستخدام 

ألفاظ أو إصدار إشارات عدائي�ة أو 
مهين�ة أو مسيئ�ة )إنضباطي(

8

تحتفــظ اللجــان القضائي�ــة بالحــق في معاقبــة المخالفــات الخــطيرة التي لــم  	.3
ينتب�ــه لهــا مســؤولو المباريــات وفقــاًً للفقــرة الثاني�ــة مــن المــادة )88(.
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المادة )48(
المخالفات ضد مسؤولي  المباريات 

1.	 يُُعاقــب أي شــخص نتيجــة ســوء الســلوك ضد أيٍٍ من المســؤولين الرســميين، 
بواـحـدة أو أكثر ـمـن القعوـبـات التالـيـة:

العقوبة المخالفة م

ــابيع  ــة أس ــن أربع ــد ع ــا لا يزي ــاف بم •	 الايق
ــات. ــع مباري أو أرب

ألــف  مائــة  عــن  تزيــد  لا  التي  الغرامــة  	•
قطــري. ريال   )100,000(

في حالة التكرار، تضاعف العقوبة.  	•

السلوك غير الرياضي تجاه أي من 
مسؤولي المباراة )إنضباطي(. 1

الإيقاف بما لا يزيد عن عشرة )10(  	•
أسابيع أو عشر مباريات. 

الغرامة التي لا تزيد عن مائتي ألف  	•
)200,000( ريال قطري.

في حالة التكرار، تضاعف العقوبة.  	•

محاولة الإعتداء البدني على مسؤولي 
المباراة )إنضباطي(. 2

الإيقاف لمدة لا تزيد عن أربعة وعشرين   	•
)24( مباراة.

الغرامة التي لا تزيد عن ثلاثمائة ألف  	•
)300,000( ريال قطري.

في حالة التكرار، إلغاء التسجيل ومُُضاعفة 
الغرامة.

الإعتداء على مسؤول مباراة )الدفع 
بالمرفق أو اللكم أو الركل...إلخ( 

)إنضباطي(.
3

الايقاف لمدة لا تزيد عن أربعة وعشرين   	•
)24( أسبوع أو أربعة وعشرين  )24( 

مباراة.
الغرامة التي لا تزيد عن ثلاثمائة ألف  	•

)300,000( ريال قطري.
في حالة التكرار، تضاعف العقوبة.

البصق على مسؤول مباراة أو إستخدام 
ألفاظ أو إصدار إشارات عدائي�ة أو 

مهين�ة أو مسيئ�ة ضده )إنضباطي(.
4

يجــب توقيــع واحــدة أو أكثر مــن العقوبــات التاليــة في حالــة وقــوع المخالفــات  	.2
سـني�ة:   ئـات الـ يـات الفـ في مبارـ

العقوبة المخالفة م
الإيقاف لما لا يزيد عن أربعة )4( أسابيع  	•

أو أربع )4( مباريات.
الغرامة التي لا تزيد عن خمسة آلاف  	•

)5.000( ريال قطري.
في حالة التكرار، تُُضاعف العقوبة 	•

السلوك غير الرياضي تجاه أيٍٍ من 
مسؤولي المباراة )إنضباطي(. 1

الإيقاف لما لا يزيد عن ثماني�ة )8(  	•
أسابيع أو ثمان )8( مباريات. 

الغرامة التي لا تزيد عن عشرة آلاف  	•
)10.000( ريال قطري.

في حالة التكرار، الإيقاف لمدة لا تزيد عن  	•
ستة )6( أشهر، ومضاعفة الغرامة.

محاولة الإعتداء البدني على مسؤولي 
المباراة )إنضباطي(. 2

الايقاف لما لا يزيد عن عشرة )10(  	•
أسابيع أو عشر )10( مباريات.

الغرامة التي لا تزيد عن عشرين ألف  	•
)20.000( ريال قطري.

في حالة التكرار، الإيقاف لمدة لا تزيد 
عن ستة )6( أشهر ، ومضاعفة 

الغرامة.

البصق على مسؤول مباراة أو إستخدام 
ألفاظ أو إصدار إشارات عدائي�ة أو 

مهين�ة أو مسيئ�ة ضده )إنضباطي(.
3

الإيقاف لما لا يزيد عن سنة. 	•
الغرامة التي لا تقل عن ألفين )2.000(  	•

ريال قطري، ولا تزيد عن عشرين ألف  
)20.000( ريال قطري.

في  حالة التكرار، إلغاء التسجيل،  	•
ومضاعفة الغرامة. 

الإعتداء على مسؤول مباراة )الدفع 
بالمرفق أو اللكم أو الركل...إلخ( 

)إنضباطي(.
4

تحتفــظ لجنــة الإنضبــاط بالحــق في معاقبــة المخالفــات الخــطيرة التي لا ينتب�ــه  	.3
ــة مــن المــادة )88(. لهــا مســؤولو لــو المباريــات وفقــاًً للفقــرة الثاني�
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المادة )49(
مخالفات الجهاز الإداري أو الفني 

يجــوز توقيــع عقوبــة أو أكثر مــن القعوبــات التاليــة علــى أي مــدرب أو أي عضــو  	.1
مــن أعضــاء الجهــاز الإداري أو الــفني أو الــطبي  في حالــة عــدم الإلتزام بالمنطقــة 

الفني�ــة أو الإحتجــاج علــى قــرار اكلحــم أو القيــام بســلوك غير ريــاضي.
لفت النظر.  أ.	

الإقياف لعدد من المباريات )إنضباطي( أو الإقياف لمدة زمني�ة. ب.	
الغرامــة التي لا تزيــد عــن مائــــــة ألــــــــــف )100,000( ، )وفي حــالات  ج.	
الفئــــــــات الـــــسني�ة لا تزيد الغرامــــــــة عن خمســــــين ألف )50.000( 

طـري. ريال قـ
في حالة الكترار، الإقياف لمباراة أخرى، ومضاعفة الغرامة.  د.	

يجــب معاقبــة المخالفــات الأخــرى الصــادرة مــن أي مــدرب أومــن أعضــاء  	.2
.)48 و   47( المــادتين  لأحكام  وفقــاًً  الــطبي  أو  الــفني  أو  الإداري  الجهــاز 

المادة )50(
المشاجرات 

يُُعاقب المشارك في المُُشاجرة فلعياًً قبل أو أثن�اء أو بعد المباراة بالتالي: 	.1
الإقياف لما لا يزيد عن عشر مباريات.  أ.	

ب. الغرامــة بمــا لا يزيــد عــن خمــسين ألــف )50.000( ريال قطــري. وفي 
ــف )20.000(  ــرين أل ــن عش ــد ع ــة لاتزي ــني�ة الغرام ــات الس ــة الفئ حال

ريال قطــري .
لا يخضــع لقعلــاب أي شــخص لــم عتيــدى دوره محاولــة منــع الشِِــجار أو  	.2

مــشاجرة. في  اـلمـتورطين  بين  الفــصل  أو  الآخرــين  حماــية 

المادة )51(
المعتدون المجهولون  

في حالــة عــدم التمكــن مــن تحديــد مرتــكبي المخالفــات في حــالات العنــف، يجــوز 
للجنــة القضائي�ــة مُُعاقبــة النــادي الــذي ينــتمي إليــه اتعلمــدون.

المادة )52(
مخالفات الفرق  

يجــوز معاقبــة النــادي الــذي يظهــر فريقــه تصرفــاًً غير صحيحــاًً وذلــك حســب جــدول 
المخالـفـات والقعوـبـات أدناه:

العقوبة المخالفة م

الغرامة التي لا تزيد عن خمسين ألف  	•
)50.000( ريال قطري للفريق الأول 

والدرجة الثاني�ة.

في حالة الفئات السني�ة الغرامة التي لا  	•
تزيد عن عشرين ألف )20,000( ريال 

قطري.

في حالة التكرار، تضاعف الغرامة

•	 تجاوز فترة الإحماء المحددة بالعد 
التن�ازلي للمباراة.

التأخر في :

•	 تسليم قائمة بداية المباراة 
)تأكيدها( حسب العد التن�ازلي 

المحدد للمباراة.

•	 التواجد في ممر اللاعبين عند بداية 
المباراة.

•	 بالتواجد في ميدان اللعب في بداية 
المباراة.

•	 في النزول الى أرضية الملعب 
بعد إنتهاء فترة الإستراحة بين 

الشوطين.

•	 إدخال قائمة بداية المباراة في النظام 
الإلكتروني.

1
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العقوبة المخالفة م
ــف  ــسين أل ــن خم ــد ع ــة التي لا تزي الغرام 	•
الأول  للفريــق  قطــري  ريال   )50.000(

والدرجــة الثاني�ــة.
التي  الغرامــة  الســني�ة  الفئــات  حالــة  في  	•
لا تزيــد عــن عشــرين ألــف )20,000( 

قطــري.  ريال 
في حالة التكرار، تضاعف الغرامة

مخالفة إجراءات تب�ديل اللاعبين أثن�اء 
المباريات الرسمية. 2

خسارة المباراة 	•
الغرامــة التي لا تزيــد عــن عشــرين ألــف 

قطــري. ريال   )20,000(

مخالفة إجراءات تب�ديلات اللاعبين 
الاجبارية أو عدد التوقفات أو عدد 

اللاعبين المستب�دلين اثن�اء المباريات 
الرسمية ) الفئات السني�ة ( .

3

الحرمان من الجائزة. 	• تعمد التأخير في إستلام الجائزة أو رفض 
إستلامها. 4

الغرامة التي لا تزيد عن مائة ألف  	•
)100.000( ريال قطري.

في حالة التكرار، تُُضاعف الغرامة. 	•
لا تُُطبق هذه العقوبات على الفئات 

السني�ة. 

معاقبة الفريق بخمس )5( بطاقات 
صفراء مع حالتي طرد أو أكثر خلال 

المباراة. 
5

الغرامة التي لا تزيد عن مائة ألف  	•
)100.000( ريال قطري.

في حالة الفئات السني�ة، الغرامة التي لا  	•
تزيد عن خمسين ألف )50.000( ريال 

قطري.
يجــــــوز توقيع المزيد من العقوبات في  	•
حالة المخالفات الخطيرة وفقا للمادة 

)8( أو )9(.

إذا صدر تهديد أو مضايقة لمسؤول 
مباراة أو لأي  شخص آخر من عدة 

لاعبين أو مسؤولين من نفس الفريق. 
6

إعتب�ار الفريق مهزوماًً مع الغرامة التي  	•
لا تزيد عن مائة ألف)100.000( ريال 

قطري. 
في حالة الفئات السني�ة:  	•

إعتب�ار الفريق مهزوماًً مع الغرامة التي لا 
تزيد عن عشرين ألف )20.000( ريال 

قطري.

رفض تغيير ملابس اللاعبين بعد إعطاء 
مهلة خمس عشرة )15( دقيقة من 

حكم المباراة.
7

المادة )53(
التحريض على الكراهية والعنف 

ــرض الآخريــن علنــاًً علــى الكراهيــة أو  يجــب معاقبــة أي لاعــب أو مســؤول حيُح 	.1
العنــف بالإقيــاف مــن المباريــات لمـدة لا تزيــد عــن 15 مبــاراة، وبالغرامــة التي 
لا تزيــد عــن  عشــرين ألــف )20.000( ريال قطــري، وفي حالــة مخالفــات 
الفئــات الســني�ة، الإقيــاف لمــدة لا تزيــد عــن اثــنتي عشــرة )12( مبــاراة، 

والغرامــة التي لا تزيــد عــن  عشــرة آلاف )10,000( ريال قــطري.
ــائل  ــتخدام وس ــة باس ــب المخالف ــا تُُرتك ــيما عندم ــطيرة، ولا س في الحالات الخ 	.2
الإعلام )مثــل الصحافــة أو الإذاعــة أو اللتفزيــون( أو إذا حــدث ذلــك في يــوم 
المبــاراة في اعللمــب أو حولــه، يجــب أن تكــون القعوبــة هــي الغرامــة التي لا تزيــد 

ــري.  ــف )80.000( ريال قط ــانين أل ــن ثم ع

المادة )54(
إثارة الجمهور 

ــت  ــن س ــد ع ــا لا يزي ــاف لم ــاراة، بالإقي ــور خلال مب ــثير الجمه ــخص ي َـب أي ش
ق�

يُُعا
)6( مباريــات مــع الغرامــة التي لا تزيــد عــن عشــرين ألــف )20.000( ريال قطري.

المادة )55(
عدم الأهلية 

ــع  ــاًً م ــاره مهزوم ــق بإعتب� ــة الفريــــ ــب معاقبــــ ــة يج ــات الرسميــــ في المباريـــــ 	.1
الغــــــرامة التي لا تزيــــــد عن مائــــــة ألف )100.000( ريال قطــــري وذلك في 

التاليــة: الحالات 
ــل  ــباراة غير مؤهــــــــ ــة أي مــــــــ ــم لاعــــــب في قائمــــ ــإدراج إســــ ــام ب أ .  إذا قــــ

للمــشاركة فيــها.
ب . اذا قام بمشاركة لاعب غير مدرج في قائمة المباراة . 
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ــتبر  ــرتين ) أ  و  ب ( يُُع ــة الفق ــد مخالف ــني�ة عن ــات الس ــالة الفئــــ ج . في حــــــــ
الفريــق مهزومــاًً مــع الغرامــة التي لا تزيد عن عشــــــرين ألــف )20.000( 

ريال قطــري.
في المبــــــــــاريات الوديــــــــــة يجــب معاقبــة الفريــق بإعتب�ــاره مهزومــاًً مــع  	.2
الغرامــة التي لا تزيــد عــن خمســة عشــــــــــــــر ألــف ) 15.000( ريال قطــري 

التاليــة : وذلــك في الحالات 
أ .    إذا قــــــــــام بإدراج إســــــــــم لاعــــــــب في قائمــــــــة أي مبــــــــاراة غير مؤهل 

ــاركة فيها. للمش
ب . إذا قام بمشاركة لاعب غير مدرج في قائمة المباراة .

  ج .  في حــــــالة الفئــــــات الســــــني�ة عند مخـــــــــالفة الفقرتين ) أ  و  ب ( يُُتعبر 
ــة آلاف  ــن خمســــــــ ــد ع ــة التي لا تزي ــع الغرامــــــــ ــاًً م ــق مهزومــــــــ الفري

)5.000( ريال قطــري.

المادة )56(
إشراك لاعب بدون البطاقة التعريفية الصادرة من الاتحاد أو برقم 

قميص مختلف يجب فرض غرامة لا تزيد عن مائة ألف )100.000( ريال 
قطري على النادي في حالة:

ــن  ــادرة م ــة الص ــة الأصلي ــة العتريفي ــدون البطاق ــب ب ــاركة لاع إدرََاج أو مش أ.	
الاتحــاد، شــرط ألا كيــون اللاعــب موقوفــاًً.

في حالــة الفئــات الســني�ة، تُُفــرض علــى النــادي غرامــة لا تزيــد عــن عشــرين  ب.	
ــاًً. ــب موقوف ــون اللاع ــرط ألا كي ــري، ش ــف )20.000( ريال قط أل

يجــب فــرض غرامــة لا تزيــد عــن عشــرة ألاف )10.000( ريال قطــري علــى  ج.	
النــادي عنــد تواجــد لاعــب في أرض اعللمــب برقــم قميــص مخلتــف عــن الرقــم 

المـدرج في قائمــة بدايــة المبــاراة شــرط ألا كيــون اللاعــب موقوفــاًً.

في حالـــــــة الفئـــــــات السنيـــــــة، تُُفــرض غرامــة لا تزيد عن ألــفين )2.000(  د.	
النــــــادي عنــد تواجــد لاعــب في أرض اعللمــب برقــم  ريال قطـــــــري علــى 
قميــص مخلتــف عــن الرقــــــم المـدرج في قائمــة بدايــة المبــاراة شــرط ألا كيــون 

ــاًً. ــب موقوف اللاع

المادة )57(
رفض مغادرة ميدان اللعب والتأخير في النزول لأرضية الملعب

ــه رفــض  يجــوز معاقبــة اللاعــب وفقــا للمــادة )9( إذا ورد في تقريــر اكلحــم أن أ .	
مغــادرة ميــدان العلــب أو أي مكان بن�ــاءًً علــى أمــر اكلحــم بعــد إعطائــه مهلــة لا 

تزيــد عــن خمــس عشــرة )15( دقيقــة مــن قبــل اكلحــم. 
يجـــــوز معاقبـــــة اللاعــب وفقــا للمــادة )9( في حالــة التــأخير في التواجــد في  ب .	
ــة المبــاراة أو قبــل بدايــة الشــوط الثــاني بتجــاوز فترة  ميــدان العلـــــب في بدايـــ
الراحــة بعــد الشــوط الأول بين صافــرة نهايــة الشــوط الأول إلى صافــرة بدايــة 

ــاني . ــوط الث الش

المادة )58(
المخالفات أثناء المباريات و الأنشطة الرسمية والمبادرات والفعاليات

ــركات  ــى ش ــاه عل ــدول أدن ــواردة في الج ــات ال ــن القعوبــــ ــرض أيٍٍ م ــوز فــــ يج 	.1
ــبين   ــميين أو اللاع ــؤولين الرس ــن المس ــخص م ــدم أو أي ش ــرة الق ــة  لك الأندي
الــذي تيغيــب أو تي�أخــر بــدون عــذر مقعــول عــن حضــــــور أي مؤتمــــــــــر 
صحفــي أو مقابلــة صحفيــة  أو تلفزيوني�ــة ســــــــــواء قبــل أو أثن�ــاء أو بعــد 
المبــاراة  أو أي  نشــــــاط رسمي يُُنََظمــه الاتحــــــاد أو إدارة دوري نجــوم أريــدُُ متى 

ــور. ــه الحض ــب من طُُل
يجــوز فــرض أي مــن القعوبــــــات الــــــــــواردة في الجــــــدول أدنــاه على شــركات  	.2
الأنديــة لكــــــرة القــدم أو أي شــخص مــن المســــــؤولين الرســميين أو اللاعبين 
في حــال عــــــدم التزامهــم في الدخــــــول والخــروج مــن المنطقــة المخلتطــة قبــل 

وبعــد المبــاراة.
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3.   في حالــة إتلاف  أوتخريــب بالمنشــآت والادوات والتجــهيزات مــن قبــل اللاعبين 
او اي اشــخاص منتســبين الى الانديــة تفــرض القعوبــات التالية :

إقياف لعدد من المباريات أو الاقياف لمدة زمني�ة  	•
غرامــة مالية لاتزيد عن عشــرين ألــف )20.000( ريال قطــري . بالاضافة  	•

الى تحمــل ســداد قيمــة الاضــرار بعــد تقريــر الجهــة المختصــة .
4 .  يجــوز فــرض أيٍٍ مــن القعوبــات علــى شــركات الأنديــة  لكــرة القــدم أو أي 
شــخص مــن المســؤولين الرســميين أو اللاعــبين  في حالــة عــدم التزامهــم 

.   )9،8( للمــواد  وفقــاًً  وذلــك  بالمســابقات  الخاص  بالبرتوكــول 
5 .   يجــوز فــرض أيٍٍ مــن القعوبــات الــواردة في الجــدول أدنــاه علــى أي واحــد مــن 
ــور أي  ــن حض ــول ع ــدون مبرر مقع ــر ب ــب أو تي�أخ ــميين تيغي ــؤولين الرس المس
مؤتمــر صحفــي أو نشــاط رسمي يُُنََظمــه الاتحــاد أو إدارة دوري نجــوم أريــدُُ متى 

طُُلــب منــه الحضــور وذلــك في مباريــات الفئــات الســني�ة

المادة )59(
عدم لعب المباراة أو الإنسحاب منها وحالات توقف المباريات

ــب  ــم تُُعل ــاراة أصلًاً أو ل ــب المب ــم تُُعل ــرة، إذا ل ــوة القاه ــالات الق ــدا ح ــا ع فيم 	.1
كاملــةًً بســبب ســلوك الفريــق أو بســبب تََصََــرف يُُعــتََبر النــادي مســؤولًاً عنــه، 
َـب النــادي بغرامــة لا تزيــد عــن مائــة ألــف )100.000( ريال قطــري، وفي 

ق�
يُُعا

حالــة الفئــات الســني�ة لا تزيــد الغرامــة عــن عشــرين )20.000( ألــف ريال 
�ـار الـنـادي مهزوـاًًم أو إـعـادة لـعـب اـلمبـاراة. قـطـري، كـمـا يججـوز إعتبـ

فيمــا عــدا حــالات القــوة القاهــرة، إذا تــم  إقيــاف المبــاراة مؤقتــاًً بســبب ســلوك  	.2
الفريــق أو بســبب تصــرف عيــتبر النــادي مســؤولًاً عنــه، عياقب النــادي بغرامة 
لا تزيــد عــن  مائــة ألــف )100,000( ريال قطــري، علــى ألا تتجــاوز الغرامــة 

عــن عشــرين ألــف )20,000( ريال قـطـري في حاـلـة الفـئـات الـسـني�ة.
في الحـــــــالات الخـــــــطيرة، يجــوز فــرض عقوبــات إضافيــة علــى النــادي العمني  	.3

وفقــاًً للمــادة )8(.  

التأخير المخالفة م
لفت النظر التأخير 1

الغرامة التي لاتزيد عن عشرة ألاف 
)10.000( ريال قطري تكرار التأخير 2

الغرامة التي لاتزيد عن عشرة ألاف 
)10.000( ريال قطري الغياب غير المبرر 3

إيقاف مباراة واحدة وغرامة لاتزيد عن 
عشرين ألف )20.000( ريال قطري تكرار الغياب غير المبرر 4

الغرامة التي لا تزيد عن عشرين ألف 
)20.000( ريال قطري عدم الإلتزام بالزي الرسمي 5

التأخير المخالفة م
لفت النظر التأخير 1

غرامة مالية بحد أقصى عشرة ألاف 
)10.000( ريال قطري تكرار التأخير 2

غرامة مالية بحد أقصى عشرة ألاف 
)10.000( ريال قطري الغياب غير المبرر 3

إيقاف مباراة واحدة وغرامة مالية بحد 
أقصى عشرين ألف )20.000( ريال 

قطري
تكرار الغياب غير المبرر 4

الغرامة التي لا تتجاوز مبلغ عشرين 
ألف )20.000( ريال قطري عدم الإلتزام بالزي الرسمي 5
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إذا لــم تُُقـــــــام المبــاراة لأســباب يُُعــتََبر النــادي مســؤولًاً عنهــا مثــل تغيــب  	.4
ــبعة  ــو س ــوني وه ــدد  القان ــن الع ــبين ع ــدد اللاع ــان ع ــبب نقص ــق أو بس الفري
ــس  ــا خم ــة مدته ــة إضافي ــاء مهل ــاراة بإعط ــم المب ــوم حك ــد أن قي ــبين، وبع لاع
ــب الفريــق بإعتب�ــاره 

َ
عشــرة )15( دقيقــة بعــد وقــت بدايــة المبــاراة، يُُعاقَ

مهزومــاًً مــع الغرامــة التي لا تزيــد عــن مائــة ألــف )100.000( ريال قطــري. 
وفي حالــة وجــود مبررات مقعـــــــولة يجــوز للجنــــــة الإنضــــــباط إصــدار قــرار 

ــاراة.  ــب المب ــادة لع بإع
في مســــــابقات الفئــات الســني�ة إذا لــم تقــام المبــاراة أو لــم تتكمــل بســبب  	.5
نقــص عــدد اللاعــبين عــن العــدد القانــوني لبدايــة المبــاراة )11 لاعــب(، وبعــد 
أن قيــوم حكــم المبــاراة بإعطــاء مهلــة إضافيــة مدتهــا خمــس عشــرة )15( 
ــع  ــاًً م ــاره مهزوم ــق بإعتب� ــب الفري ــاراة، يُُعاق ــة المبــــ ــت بداي ــد وق ــة بعــــ دقيق
ــري.  ــف )20.000( ريال قط ــرين أل ــن عش ــد ع ــالية التي لا تزي ــة المــــ الغرام
وفي حالــة وجــود مبررات مقعولــة يجــوز للجنــة الإنضبــاط إصــدار قــرار بإعــادة 

ــاراة. ــب المب لع
يجــوز إلــزام النــادي الــذي يتســبب في إلغــاء أي مبــاراة أو عــدم إكمالهــا بتََمُُحــل  	.6

جـوم. حـاد أو إدارة دوري النـ هـا الاتح يـة التي حتيمـل ضـرار المالـ الأـ

المادة )60(
الإنسحاب

يجب على كل نادٍٍ الإلتزام بعدم الإنسحاب من أي مباراة رسمية.  	.1
ــا  ــد بداتيه ــل أو بع ــمية قب ــاراة رس ــابقة أو مب ــن أي مس ــادٍٍ م ــحب أي ن إذا إنس 	.2

يجــوز توقيــع أي مــن القعوبــات التاليــة عليــه

العقوبة المخالفة م
•الحرمــان مــن المشــاركة في بقيــة المســابقة 

ــم الحالي. في الموس
 )500.000( ألــف  خمســمائة  •غرامــة 

قطــري. ريال 
•الهبوط للدرجة الأدنى. 

دوري نجوم أريدُُ 1

•الحرمــان مــن المشــاركة في بقيــة المســابقة 
سـم الحالي. في الموـ

ــابقة كأس  ــاركة في مس ــن المش ــان م •الحرم
مــؤهلًاً  كان  )إذا  التــالي  للموســم  قطــر 

فيهــا( للمشــاركة 
 )500.000( ألــف  خمســمائة  •غرامــة 

قطــري. ريال 

كأس قطر 2

•الحرمان من المشاركة في بقية المسابقة في 
الموسم الحالي.

•الحرمان من المشاركة في المسابقة في 
الموسم التالي.

•الحرمان من المشاركة في مسابقة كأس 
قطر للموسم التالي )إذا كان مؤهلًاً 

للمشاركة فيها(.
غرامة خمسمائة ألف )500.000( ريال 

قطري.

كأس الأمير 3

•إلغاء نت�ائج الموسم الحالي.
•الحرمان من المشاركة في أية مسابقة 

للاتحاد في الموسم الحالي. 
غرامة ثلاثمائة ألف )300.000( ريال 

قطري.

الدوري الاولمبي 4

•غرامة مائتي ألف )200.000( ريال 
قطري للفريق الأول. 

غرامة مائة ألف )100.000( ريال قطري 
للدرجة الثاني�ة.

أي مباراة رسمية في أي مسابقة أخرى 
ُنظمها الاتحاد أو إدارة دوري نجوم أريدُُ 
بشأن الفريق الأول أو الدرجة الثاني�ة.

5
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تنطبــق القعوبــــــــات التاليـــــــة في حالـــــــة الغـــــــياب التـــــــام في مباريـــــــات  	.4
الفئــات الســني�ة:

العقوبة المخالفة م

•الحرمــان مــن المُُشــاركة في بقيــة المســابقة 
في الموســم الحالي.

ريال   )100.000( ألــف  مائــة  •غرامــة 
. ي قطــر

دوري أو كأس تحت سن التاسعة          
عشر )19( 1

•الحرمــان مــن المُُشــاركة في بقيــة المســابقة 
في الموســم الحالي.

ريال   )90.000( ألــف  تســـعين  غرامــة 
قطــري.

دوري أو كأس تحت سن السابعة           
عشر )17( 2

•الحرمان من المشاركة في بقية المسابقة في 
الموسم الحالي. 

غرامة ثمانين ألف )80.000( ريال 
قطري.

دوري أو كأس تحت سن الخامسة           
عشر )15( 3

•الحرمان من المُُشاركة في بقية المسابقة 
في الموسم الحالي.

غرامة سبعين ألف )70.000( ريال 
قطري. 

دوري أو كأس تحت سن الرابعة           
عشر )14(ـــ 4

•الحرمان من المُُشاركة في بقية المسابقة 
في الموسم الحالي. 

غرامة ستين ألف )60.000( ريال 
قطري.

دوري أو كأس تحت سن الثالثة           
عشر )13( 5

•غرامة عشرة آلاف )10.000( ريال 
قطري. أي مباراة أخرى 6

الفصل الرابع
مسؤولية الأندية
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يجــب علــى الأنديــة الوفــاء بإلتزاماتهــا الخاصــة بتنظيــم المباريــات طبقــاًً للوائح  	.2
الســارية الخاصــة بلتــك المســابقات.

ـــــــب 
َ

أي نــادٍٍ يفشـــــــل في تنفـــــــيذ إلتزاماتــه وفقــاًً لهـــــــذه الـــــــمادة عياقَ 	.3
ــات  ــع عقوبـــــ ــم توقيـــــ ــات الخطـــــــيرة تي ــة المخالفـــــ ــرامة، وفي حال بالغـــــ

.)8( للمــادة  وفقــا  إضـــــــافية 
ــباب التي  ــرة 2( للأس ــادة )5 الفق ــص الم ــى ن ــاءًً عل ــات بن� ــدار عقوب ــوز إص يج 	.4

تلعتــق بالسلامــة حتى في حالــة عــدم إرتكاب أي مخالفــة.

المادة )63(
المسؤولية عن تصرفات الجمهور  

يُُعــتََبر النــادي صاحــب الأرض هــو المســؤول عــن أي  ســوء تََصــرف يََصــدر مــن  	.1
ــم،  ــه عليه ــم أو رقابت� ــؤوليت�ه عنه ــة مس ــن مناقش ــر ع ــرف النظ ــاهيره بص جم
ــاءًً علــى ظــروف الحال، وفي حــالات المخالفــات  ــه بالغرامــة بن� ويجــوز مُُعاقبت�

الخــطيرة،  يجــوز فــرض المزيــد مــن القعوبــات وفقــا للمــادة )8(.
عي	ــتبر النــادي الزائــر هــو المســؤول عــن أي ســوء تصــرف يصــدر عــن جمهــوره  .2
ويجــوز  عليــه،  رقابت�ــه  أو  عنــه  مســؤوليت�ه  مناقشــة  عــن  النظــر  بصــرف 
الاضطرابــات  حــالات  في  الحال،  ظــروف  علــى  بن�ــاءًً  بالغرامــة  معاقبت�ــه 

للمــادة )8(. الخــطيرة، ويجــوز فــرض المزيــد مــن القعوبــات وفقــا 
ــر  ــق الزائ ــجعي الفري ــة لمُُش ــة المُُخصص ــد في المنطق ــور المُُتواج ــتبر الجمه عي	 .3

ــس. ــت الكع ــر  إلا إذا ثب ــق الزائ ــور الفري ــن جمه م
ي	شمل سوء التصرف أي من التصرفات الآتي�ة: .4

بإصــدار  الأشــخاص  مــن  مجموعــة  أو  شــخص  أي  كرامــة  إلى  الإســاءة   . أ 
أصــوات أو الإتي�ــان بتصرفــات تــدل علــى الإحقتــار أو التفرقــة العنصريــة 

ــل. ــة أو الأص ــون أو اللغ ــرق أو الل ــة الع ــن ناحي م
ب . أعمال الشغب بالمدرجات

ج . إجتي�اح ميدان اعللمب. 

المادة )61(
مخالفة نظام مشاركة اللاعبين خلال المباريات  

ــف  ــة أل ــن مائ ــد ع ــة التي لا تزي ــع الغرام ــاًً م ــاره مهزوم ــادي بإعتب� ــب الن
َ

يُُعاقَ 	.1
)100.000( ريال قطــري، إذا صــدرت منــه في أي مبــاراة مُُخََالفــة لنظــام 

المشــاركة المنصــوص عليــه في لــوائح الاتحــاد بالنســبة للفئــات التاليــة:
مشاركة اللاعبين اقلميمين.  أ.	
مشاركة اللاعبين الأجانب.  ب.	

مشاركة لاعب أجنبي بحراسة المرمى في أي وقت من المباراة.  ج.	
مشاركة اللاعبين الرديف. د.	

ــل  ــة غير مؤهـــــ ــة البدايـــــ ــب في قائمـــــ ــم لاع ــاركة أو إدراج إســـــ مشـــــــ ه.	
المبــاراة. في  للمشــاركة 

ــة  ــع الغرام ــاًً م ــاره مهزوم ــادي بإعتب� ــب الن ــني�ة يُُعاق ــات الس ــالة الفئ في حـــــــ 	.2
التي لا تزيــد عــن عشــرين ألــف )20.000( ريال قطــري، إذا وقعــت منــه في 
ــه في  ــوصِِ علي ــمين المنص ــبين اقلمي ــاركةِِ اللاع ــامِِ مش ــة لنظ ــاراة مخالف أي مب

ــاد.  ــوائح الاتح ل
ــاره مهزومــاًً مــع الغرامــة التي  في حالــة الفئــات الســني�ة يُُعاقــب النــادي بإعتب� 	.3
إذا وقعــت منــه في  ألــف )20.000( ريال قطــري،  تزيــد عــن عشــرين  لا 
أي مبــاراة مخالفــةٌٌ لنظــامِِ مشــاركةِِ اللاعــبين )التب�ــديلات الإجباريــة بين 

الشــوطين لمســابقة دوري تحــت 13 ــسنة (.

المادة )62(
تنظيم المباريات  

يجــب علــى الأنديــة التي تنظــم المباريــات الإلتزام بالعتــاون مــع الســلطات  	.1
تتطلبهــا  التي  السلامــة  بإجــراءات  الإلتزام  عليهــا  يجــب  كمــا  المختصــة، 

الحــوادث. وقــوع  حــالات  وفي  المباريــات،  وبعــد  وأثن�ــاء  قبــل  الظــروف 
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ــب أو  ــفر أي لاع ــح س ــن تصري ــاد ع ــام الاتح ــؤول أم ــو المســـــ ــادٍٍ ه ــتبر كل ن يُُع 	.3
مســؤول مُُســجل لديــه حتى ولــو كان علــى غير كفالتــه، وفي حالـــــــة وجــود 

مخالفــة مــن جانــب النــادي، يجــوز معاقبت�ــه وفقــا للمــادة )8(.

المادة )66(
الإلتزامات الأخرى

ــجلة في  ــبين المس ــار اللاع ــق لأعم ــص الدقي ــام بالفح ــة القي ــة الأندي ــى كاف ــب عل يج
ــاد: ــدى الاتح ــجيل ل ــد التس ــخصية عن ــم الش بطاقاته

تحمل مسؤولية تقديم أي ملعومات غير صحيحة لدى التسجيل. 	.1
ضمـــــــــان عـــــــــدم مشـــــــــاركة أي شــخص في إدارة النــادي إذا كان ذلــك  	.2
ــإرتكاب مخالفــة لعتجــه غير مناســب لشــغل منصــب  ــاًً ب الشــخص مُُتهمـــــــ
)خاصــة تعاطي المنشـــــــــطات أو الفســـــــــاد أو التلاعب بنتـــــــــائج المباريات 
ــة  ــه في جريم ــت إدانتـــــــ ــد تم ــخص ق ــك الش ــخ( أو إذا كان ذل أو التزوير....إل

جنائي�ــة في الســنوات الخمــس الأخيرة.
في حالـــــــــة مخالفـــــــــة أحكـــــــــام هــــذه المـــــــــادة، يجوز معاقبــة النادي وفقا  	.3

ــادة )8(. للم

إسعتمـــــــال أي نــــــــــــوع مــن المفرقعـــــــات أو الألعــــــــــــاب الناريـــــــة أو  د.	
قنابــل الدخــان.

ه . إطلاق أي مواد أو أشياء حارقة.
و . إطلاق أي مقذوفات.

ز . العنف ضد الأشخاص أو الأشياء. 
ح . عــــــرض أو إستخــــدام أي شعــــارات عرقيـــــة أو سيــــاسة مســــيئ�ة بأي 

مـن الـصـور. ـصـورة ـ
ط . إسعتمال الصافرة أو أجهزة الليزر أو أي أجهزة إلكتروني�ة مُُشابهة. 

ــة  ــة المخالف ــد .وفي حال ــام اتعلمم ــات والإخلال بالنظ ــدم الإلتزام باللعتيم ي . ع
يجــوز فــرض مزيــد مــن القعوبــات وفقــا للمــادة )8( .

تشــمل المســؤولية الموصوفــة في الفقــرتين )1و2( المباريــات التي تعلــب في  	.5
النهائي�ــة. المســابقات  في  وخاصــة  محايــدة  أرض 

المادة )64(
الإلتزام بلوائح ترخيص الأندية

ــة مُُعاقبــة حــالات مخالفــة لــوائح ترخيــص الأنديــة الصــادرة  يجــوز للجــان القضائي�
مــن إدارة دوري نجــوم أريــدُُ وذلــك وفقــا للمــادة )8(.

المادة )65(
إساءة إستخدام نظام الإستقدام

لا يســمح بإســاءة إســتخدام نظــام الإســقتدام بين المخــدم والموظــف بغــرض  	.1
ــة. ــق أي منفع تحقي

ســفر  تصريــح  إصــدار  رفــض  إذا   )9( للمــادة  وفقــاًً  شــخص  أي  عي	اقــب  .2
للاعــب أو لأي مســؤول دون مبررات مقعولــة عنــد إنتهــاء علاقــة العمــل، 
ــى  ــاوض عل ــرض التف ــفر بغ ــح الس ــدار تصري ــض إص ــد برف ــوم بالتهدي أو قي

شــروط إنهــاء عقــد العمــل.
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المادة )67(
العقود بين اللاعبين المحترفين والأندية  

دون الإخلال بالمطالبــات العتاقديــة، إذا قــام أي لاعــب مــحترف بالتفــاوض  	.1
ــة  ــواد ذات الصل ــة للم ــه بالمخالف ــع نادي ــافي م ــد إض ــع عق ــر أو توقي ــادٍٍ آخ ــع ن م
مــن لائحــة أوضــاع وإنقتــالات اللاعــبين الصــادرة مــن الاتحــاد، يجــب معاقبت�ــه 

ــة: ــات التالي ــن القعوب ــدة أو أكثر م بواح
غرامة مالية بمبلغ تيم تقديره بماهو مناسب ومتن�اسباًً مع قيمة القعد . أ‌.	

ب . الإقياف لمدة لا تزيد عن ستة أشهر.
في حالة الكترار تُُضاعف القعوبات.   ج .	

أو  بالتـــــــفاوض  نــادي  أي  قــام  إذا  العتاقديــة،  بالمطالبــات  الإخـــــــلال  دون  	.2
توقيــع عقــد مــع لاعــب محـــــــترف معتاقـــــــد مــع نــادي آخــر أو توقيــع عقـــــــد 
إضــافي مــع لاعبـــــــه بالمخـــــــالفة للمــواد ذات الصـــــــلة مــن لائحـــــــة أوضـــــــاع 
وإنقتــالات اللاعـــــــبين الصــادرة مــن الاتحـــــــاد يجــب معاقبت�ــه بواحــدة أو 

ــة: ــات التالي ــن القعوب أكـــــــثر م
ــاسباًً  ــب ومتنــــ ــو مناســــ ــره بماه ــم تقديــــ ــغ تيــــ ــة بمبل ــة ماليــــ غرامـــــ أ.	

الـعـقد. مـــــــــع قيــمة 
ب. الخصم من النقاط أو إلغاؤها. 

المنع من تسجيل اللاعبين. ج.	
الهبوط إلى الدرجة الأدنى.  د.	

في حالة الكترار، تضاعف القعوبات.   ه.	
إذا قــام أي نــادٍٍ أو أي شــخص مــن المســؤولين بالأنديــة أو أي شــخص آخــر  	.3
ــادٍٍ آخــر لإغرائــه  بالتفــاوض أو توقيــع عقــد مــع لاعــب مــحترف معتاقــد مــع ن
وإنقتــالات  أوضــاع  لائحــة  مــن  الصلــة  ذات  للمــادة  بالمخالفــة  ناديــه  لترك 
ــادتين )8،  ــاًً للم ــة وفق ــة لقعلوب ــون عرض ــاد، كي ــن الاتح ــادرة م ــبين الص اللاع

9( ــمن ــهذه اللائحـحة.

الفصل السادس
التصرف العدواني
والتفرقة العنصرية
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ــوز  ــاراة، يج ــاء المب ــرة )1( أثن� ــة أحكام الفق ــرق بمخالف ــد الف ــار أح ــام أنص 3.	 إذا ق
فــرض غرامــة لا تقــل عــن مائــة ألــف )100.000( ريال قطــري علــى النــادي 
المــعني بصــرف النظــر عــن مســؤوليت�ه عــن ذلــك الســلوك، أو موقفــه مــن 

يـه.  بـة عـل يـث الرقاـ حـ
4.	 يجــــــــوز توقيع المزيــــــد من القعوبــــــات على المخالفــــــات الخطــــيرة وفقــــــا 

ــادة )8(. للم
         يجــب حرمــان الجمهــور الــذي يخالــف أحكام الفقــرة )1( مــن هــذه المــادة مــن 

الدخــول إلى الملاعــب )الإســتادات( لمـدة ســنتين )2(عـلـى الأـقـل.

المادة )68(
التصرف العدواني واللعب النظيف  

ــة  كي	ــون عرضــة لقعلوبــات أي شــخص يســتخدم إشــارات أو ألفــاظ عدواني� .1
ضــد الديــن أو الأخلاق، أو يخالــف مبــادئ العلــب النظيــف أو يصــدر منــه 

صـور. مـن الـ صـورة ـ بـأي ـ يـاضي ـ لسوك غير رـ ـ
يجــوز معـــــــــاقبة أي لاعــب يظــــهر القميــص الداخلــي الــذي يحمــل أي  شــعار،  	.2

صـورة. سـالة، أو إعلان أو ـ أو رـ

المادة )69(
التفرقة العنصرية

الأشــخاص  مــن  مجموعــة  أو  شــخص  أي  كرامــة  إلى  يسيء  شــخص  أي  	.1
مــن  الحــط  أو  التمــييز  أو  الإزدراء  عــن  ـُم  تََن� أفعــال  أو  لكمــات  بإســعتمال 
الكرامــة بشــأن العــرق أو اللــون أو اللغــة أو الديــن أو الأصــل يجــب إقيافــه لمــا 
لا يزيــد عــن خمــس )5( مباريــات، مــع الغرامــة التي لا تزيــد عــن ثمــانين ألــف 
)80.000( ريال قطــري. وإذا كان مُُرتكــب المخالفــة أحــد المســؤولين يجــب ألا 

تقــل الغرامــة عــن مائــة وعشــرين ألــف )120,000( ريال قــطري.
إذا قــام عــدة أشــخاص )ســواء كانــوا مســؤولين أو لاعــبين( مــن نفــس النــادي  	.2
بمخالفــة أحكام الفقــرة )1( أو إذا كانــت هنــاك ظــروف أخــرى مشــددة، يجــوز 

معاقـبـة الفرـيـق اـعمني عـلـى النـحـو الـتـالي:
خصم ثلاث )3( نقاط للمخالفة الأولى. أ.	
ب . خصم ست )6( نقاط للمخالفة الثاني�ة.

ج . يجــوز إصــدار قــرار بهبــوط النــادي إلى الدرجــة الأدنى إذا صــدرت منــه المزيــد 
مــن المخالفــات.

ــق غير  ــار الفري ــوز إعتب� ــاط، يج ــا نق ــب فيه ــات التي لا تحتس ــة المباري د . في حال
ــابقة. ــل للمس مؤه
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القسم السابع
إنتهاك الحرية الشخصية

المادة )70(
التهديد

ــب  ــة عياق ــدات جدي ــاراة بتهدي ــؤول مب ــف أي مس ــوم بتخوي ــخص قي أي  ش أ.	
بغرامــة لا تزيــد عــن خمــسين ألــف )50.000( ريال قطــري مــع الإقيــاف لمــا 

ــات. ــن 3 مباري ــد ع لا يزي
علــى الرغــم ممــا ورد في المــادة )31( يجــب أن توقــع هــذه القعوبــات بالإضافــة  ب.	

إلى القعوبــات الأخــرى.

المادة )71(
الإكراه

ــؤول في  ــى أي مس ــط عل ــد للضغ ــف أو التهدي ــتخدم العن ــن يس َـب كل م
ق�

يُُعا أ .	
مبــاراة لإتخــاذ قــرار مــعين أو ليعيــق ذلــك المســؤول بــأي طريقــة مــن التصــرف 
ألــف )50.000( ريال قطــري مــع  بُحُريــة بغرامــة لا تزيــد عــن خمــسين 

ــات. ــن 3 مباري ــد ع ــا لا يزي ــاف لم الإقي
علــى الرغــم ممــا ورد في المــادة )31( يجــب أن توقــع هــذه القعوبــات بالإضافــة  ب .	

إلى القعوـبـات الأـخـرى. 
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المادة )72(
التزوير والتزييف

ك	ل مــن قيــوم بتزويــر أي مســتن�د، أو تزييــف مســتن�دات أصليــة أو يســتخدم  .1
مســتن�دات مــزورة أو مزيفــة،  في نشــاط لــه علاقــة بكــرة القدم، بغــرض الغش 
عياقــب بالغرامــة التي لا تقــل عــن خمســة وعشــرين ألــف )25.000( ريال 

قطــري ولا تزيــد عــن مائــة ألــف )100.000( ريال قطــري.
إذا كان مرتكـــــــب المخالفة لاعبـــــــاًً، يُُعاقب بالإقياف لســـــــت )6( مباريات  	.2

علــى الأقــل.
عياقــب  لاعــب  لأي  وكــيلًاً  أو  المســؤولين،  أحــد  المخالفــة  مرتكــب  كان  إذا  	.3
بالحرمــان مــن الإشتراك في أي  نشــاط لــه علاقــة بكــرة القــدم لمـدة لا تقــل عــن 

أربعــة وعشــرين )24( شــهراًً.
ــد )1(، إذا إرتكبهــا  ــادي مســؤولًاً عــن المخالفــة في البن� ــار النـــــــ ــوز إعتب� يجـــــــ 	.4
ــادي  ــة الن ــة معاقب ــذه الحال ــل ه ــوز في مث ــه. ويج ــؤوليه أو لاعبي� ــد مس أحـــــــ
العمني بالحرمــان مــن المســابقة و/أو  المنــع مــن تســجيل اللاعــبين بالإضافــة 

إلى الغراــمة.
ــادٍٍ بتزييــف وثيقــة تســجيل أو بطاقــة هويــة أي لاعــب )علــى  ــام أي ن إذا قــــــ 	.5
أو إدارة دوري  البي�انــات أو أختــام الاتحــاد  أو  المثــال تغــيير الصــورة،  ســبي�ل 
و/أو   المســابقة  مــن  الحرمــان  عقوبــة  عليــه  توقــع  أن  يجــوز  أريــدُُ(،  نجــوم 
ــة لا  ــة إلى غرام ــنة بالإضاف ــن س ــل ع مـدة لا تق ــبين ل ــجيل اللاع ــن تس ــع م المن
ــف  ــة أل ــن  مائ ــد ع ــري ولا تزي ــف )50,000( ريال قط ــسين أل ــن خم ــل ع تق

قطــري. ريال   )100,000(
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الأخلاق والنزاهة

المادة )73(
الفساد

كي	ــون عرضــة لقعلوبــات التاليــة كل مــن عيــرض أو قيــدم وعــداًً أو يمنــح  .1
أي ميزة غير مبررة لأي شــخص أو لأي موظــف مــن موظفــي الاتحــاد أو مــن 
ــاراة أو  ــؤول في مب ــادٍٍ أو لأي مس ــر  أو لأي ن ــوم قط ــة دوري نج ــي مؤسس موظف
لأي  لاعــب مــن أجــل تحقيــق منفعــة شــخصية لــه أو قيــوم بذلــك ني�ابــةًً عــن أي 

ــاد: ــوائح الاتح ــة ل ــن لمخالف ــن المذكوري ــراء أيٍٍ م ــة لإغ ــر في محاول ــرف آخ ط
غرامة لا تقل عن مائة ألف )100.000( ريال قطري. أ .	

الحــــــــرمان مــن الإشـــــــــتراك في أي نشــاط لــه علاقــة بكــرة القــدم لمـدة لا  ب .	
تزيــد عــن ســنتين.

المنع من دخول الملاعب )الإستادات(. ج .	
ــى أي ميزة غير  ــول عل ــعي لحلص ــل في الس ــذي تيمث ــرف ال ــى التص َـب عل

ق�
يُُعا 	.2

مبررة أو وعــد بهــا أو قبولهــا بنفــس القعوبــات الســابقة.
ــن  ــان م ــة الحرم ــع عقوب ــة توق ــرار المخالف ــة تك ــطيرة أو في حال في الحالات الخ 	.3

ــاة. ــدى الحي ــدم م ــرة الق ــة بك ــه علاق ــاط ل ــاركة في أي نش المش
في كافــة الأحــوال تأمــر اللجنــة القضائي�ــة بمصــادرة أي أموال مقلعتــة بارتكاب  	.4

يــر براـمـج ـكـرة الـقـدم. المخالـفـة وتـتسخدم ـهـذه الأـمـوال في تطو

المادة )74(
نزاهة المباريات والمسابقات

يجــب علــى كافــة الأشــخاص اللمــزمين بلــوائح الاتحــاد الإبعتــاد عــن أي  تصرف يُُفسِِــد 
أو قــد يُُفسِِــد نزاهــة المباريــات أو المســابقات، كمــا يجــب عليهــم العتــاون التــام مــع 

الاتحــاد في كافــة الأوقــات بالمســاهمة في محاربــة مثــل هــذه التصرفــات.
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المادة )76(
المراهنات

ــرة أو  ــة مباش ــادة )9( إذا إشترك بطريق ــا للم ــخص وفق ــة أي ش ــب معاقب يج 	.1
غير مباشــرة في أي مراهنــة أو أي  أنشــطة مشــابهة لهــا علاقــة بالمباريــات أو غير 
ذلــك ممــا لــه علاقــة بكــرة القــدم، أو كيــون لــه مصحلــة حاليــة مباشــرة أو غير 
مباشــرة في هــذه الأنشــطة )ويشــمل ذلــك الســعي للمراهنــة أو تســهيل القيام 

بهــا أو الشــروع في الســعي أو التســهيل لأي  شــخص آخــر لفعــل ذلــك(.
بمــا أن المراهنــات ممنوعــة قانونــاًً في دولــة قطــر يجــب علــى الاتحــاد الإبلاغ عــن  	.2

الحالات التي تصــل إلى علمــه إلى الســلطات المختصــة.

المادة )75(
التأثير غير المشروع على نتائج المباريات )التلاعب بنتائج المباريات(

أي  شــخص تي�آمــر مــع آخريــن لتللاعــب بنت�ــائج أي مبــاراة )بقتديــم رشــوة أو  	.1
الشــروع في تقديمهــا أو بإســتلام رشــوة أو الســعي لأخــذ رشــوة( أو التــأثير علــى 
الــف الأخلاق الرياضيــة بغــرض الحصــول علــى 

ختُخ
نتيجــة أي مبــاراة بطريقــة 

ميزة لنفســه أو لــغيره، يُُعاقــب بالإقيــاف لمـدة لا تقــل عــن ســنتين أو المنــع مــن 
المشــاركة في أي  نشــاط لــه علاقــة بكــرة القــدم مــع الغرامــة التي لا تقــل عــن 
ــع  ــب بالمن ــطيرة يُُعاق ــري، وفي الحالات الخ ــف )60.000( ريال قط ــتين أل س

مــن المشــاركة في أي نشــاط لــه علاقــة بكــرة القــدم مــدى الحيــاة.
إذا قــام أي لاعــب أو أي مســؤول بالتــأثير علــى نتيجــة المبــاراة بطريقــة غير  	.2
مشــروعة وفقــاًً لمــا جــاء في الفقــرة )1(، يجــوز فــرض غرامــة علــى النــادي 
الــذي ينــتمي إليــه ذلــك اللاعــب أو المســؤول، وفي حالــة المخالفــات الخــطيرة 
يجــوز صــدور القعوبــة بالطــرد مــن المنافســة والهبــوط إلى الدرجــة الأدنى 

وخصــم النقــاط وســحب الجوائــز.
ــابقة أو  ــن المس ــاد م ــاط أو الإبع ــم النق ــة وخص ــادي بالغرام ــة الن ــب معاقب يج 	.3
الهبــوط إلى الدرجــة الأدنى وســحب الجوائــز إذا تلاعــب بنت�ــائج أي مبــاراة 

خـرى. يـة أـ خـر أو أندـ نـادٍٍ آـ جـة ـ لـى درـ تـأثير عـ غـرض الـ بـ
يجـــــــب التبليــغ الفــــــــوري والطوعــي للأمين العــام للاتحــــــاد أو لجنــــــة  	.4
الأخلاق بالاتحــاد عــن أي شكل مــن أشكال اقلماربــة أو اعلمرفــــــة بــأي تصــرف 
لعتيــق بالتلاعــب أو التــأثير غير المشــروع أو غير المناســب في مجــرى المبــاراة أو 
المســابقة أو نت�ائجهــا، ويجــب العتامــل بمنتهــى الســــــرية مــع العلمومــات التي 

شـأن. هـذا الـ قـدم في ـ تـ
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القسم العاشر
الإخلاص والإلتزام بالسرية

المادة )77(
التصريحات العلنية

يجــب علــى كافــة الانديــة و الأشــخاص اللمــزمين بموجــب هــذه اللائحــة أن  	.1
كيــون لديهــم الشــعور بالــولاء والإخلاص للاتحــاد وإدارة دوري نجــوم أريــدُُ 

والأنديــة التابــعين لهــا.
يجــب العتامــل بمنتهــى الســرية مــع كل العلمومــات الســرية التي تكشــف  	.2
للأشــخاص اللمــزمين بموجــب هــذه اللائحــة عنــد أدائهــم لواجباتهــم تجــاه 
الاتحــاد أو إدارة دوري نجــوم أريــدُُ أو الأنديــة. ويبقــى هــذا الإلتزام بالســرية 
قائمــاًً حتى بعــد إنتهــاء علاقــة ذلــك الشــخص مــع الاتحــاد أو إدارة دوري نجــوم 

ــادي. ــدُُ أو الن أري
ــة  ــذه اللائح ــب ه ــزمين بموج ــخاص اللم ــن الأش ــخص م ــة أي ش ــوز معاقب يج 	.3

وفقــاًً للمــادة )9( إذا قــام بإفشــاء أي ملعومــات ســرية لأي جهــةٍٍ أخــرى.
يجــوز معاقبــة أي نــاد أو شــخص وفقــاًً للمــواد )9،8( إذا قــام باصــدار بي�انــات  	.4
ــاد أو إدارة  ــة تسيء إلى الاتح ــات علني� ــات أو تصويــر فيديوه أو الإدلاء بتصريح
دوري نجــوم أريــدُُ أو أي نــادٍٍ أو تتن�ــافى مــع مصالحهــم وذلــك عبر وســائل الإعلام 

أو وســائل التواصــل الإجتماعــي.
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المنشـطــــات

المادة )78(
تعاطي المنشطات

ي	منــــــــع منعــاًً باتــاًً تعاطــي أي منشــــــــطات. تــم تحديــد المخالفــات في مجــال  .1
تعاطــي المنشــطات بموجــب نصــوص لــوائح اللجنــــــــة القطــــــــرية لمكافحــة 
 )9( للمــادة  وفقــاًً  المنشــــــــطات  تعاطــي  علــى  ويُُعاقــب  المنشــــــــطات، 
ــتئن�اف  ــة الإس ــطات ولجن ــة المنش ــاط لمكافح ــنة الإنضبــــــ ــب لجــــــ ــن جان م

لمكافحــة المنشــطات.
ــة  ــة لمكافح ــة القطري ــن اللجن ــن لٍٍك م ــادرة م ــرارات الص ــاد بالق عَترف الاتح ي�	 .2
المنشــطات ولجنــة الإنضبــاط لمكافحــة المنشــطات وكذلــك لجنــة الإســتئن�اف 

لمكافـحـة المنـشـطات في كل ـمـا ـعتيلـق بـكـرة الـقـدم.
إذا لــم تيــم تقديــم الإســتئن�اف ضــد القــرارات الصــادرة مــن لجنــة الإنضبــاط  	.3
لمكافحــة المنشــطات في مخالفــات لــوائح المنشــطات في الموعــد المُُحــدد، يجــب 
إرســال إخطــار بهــا إلى الاتحــاد الــدولي لكــرة القــدم )الفيفــا( والوكالــة الدوليــة 
لمكافحــة المنشــطات )WADA(، كمــا يجــب الإخطــار بالقــرارات الصــادرة مــن 
لجنــة الاســتئن�اف لمكافحــة المنشــطات في نفــس الوقــت إلى الأطــراف اعلمني�ــة 

والفيـفـا والوكاـلـة الدولـيـة لمكافـحـة المنـشـطات.
ــة  ــق بمكافح ــاًً تلعت ــة قانون ــات ملزم ــً� أي عقوب ــاد تقلائيا ــبنى الاتح ــب أن يت يج 	.4
لجنــة  تصدرهــا  أو  قطــر  في  آخــر  ريــاضي  اتحــاد  أي  يفرضهــا  المنشــطات 
الإنضبــاط لمكافحــة المنشــطات أو لجنــة الإســتئن�اف لمكافحــة المنشــطات أو 

أي  جهــة حكوميــة أخــرى داخــل قطــر.
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عدم إحترام القرارات وعدم 
الإلتزام بالتعاون

المادة )79(
عدم إحترام قرارات الفيفا أو الاتحاد الآسيوي

يجــوز لكلٍٍ مــن الفيفــا والاتحــاد الآســيوي الطلــب مــن الاتحــاد تنفيــذ القعوبــات 
الصــادرة مــن أي منهمــا علــى أي شــخص لا قيــوم بدفــع أي مبلــغ مــالي لأي شــخص 
ــه  ــر إلي ــدور الأم ــم ص ــيوي، رغ ــاد الآس ــا أو الاتح ــادٍٍ( أو للفيف ــدرب أو ن ــب أو م )لاع
ــة أو لجنــة أو بموجــب إجــراء قانــوني لــدى الفيفــا أو الاتحــاد  بذلــك مــن قبــل أي هيئ�
الآســيوي أو أي قــرار إســتئن�افي لاحــق صــادر مكحمــة الكحتيــم الريــاضي )قــرار مــالي( 

أو أي  قــرار غير مــالي صــادر مــن أيٍٍ مــن تلــك الجهــات المذكــورة.

المادة )80(
عدم إحترام قرارات الاتحاد

يجــب توقيــع القعوبــات التاليــة علــى أي شــخص يمتنــع عــن تنفيــذ أي قــرار  	.1
ــادٍٍ( أو  ــدرب أو ن ــب أو  م ــخص )لاع ــغ لأي ش ــع أي مبل ــالي أو دف ــالي أو غير م م
الاتحــاد رغــم صــدور أمــر بذلــك مــن قبــل أي هيئ�ــة أو لجنــة أو بموجــب إجــراء 

ــة قطــر لكحتليــم الريــاضي . قانــوني لــدى الاتحــاد أو بقــرار مــن هيئ�
الغـــــــرامة التي لا تزيد عن مائة ألف )100.000( ريال قطري. أ.	

تحديــد موعــد نهــائي مــن جانــب لجنــة الإنضبــاط  لدفــع المبلــغ المُُســحتق  ب.	
قـرار. أو الإلتزام بالـ

)للأنديــة( لفــت النظــر والإخطــار بأنــه في حالــة عــدم الإلتزام بالقــرار  ج.	
ــدور  ــا أو ص ــن رصيده ــاط م ــم نق ــيتم خص ــه س ــائي فإن ــد النه خلال الموع
ــجيل  ــن تس ــع م ــرار بالمن ــدار ق ــوز إص ــا يج ــة أدنى، كم ــوط لدرج ــرار بالهب ق
اللاعــبين. إذا وقعــت عقوبــة الخصــم مــن النقــاط يجــب أن كيــون الخصــم 

ــحتق. ــغ المُُس ــع المبل ــباًً م متن�اس
)للأشــخاص الطبيعــيين( لفــت النظــر، والإخطــار بأنــه في حالــة عــدم  د.	
الإلتزام بالقــرار خلال الموعــد النهــائي، فإنــه يجــوز إصــدار أمــر بالإقيــاف 

مــن المباريــات حتى تيــم الإمتث�ــال لقلــرارات الماليــة وغير الماليــة.
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يجــــــب تطبيـــــق القعوبـــــات إذا تجاهـــــل النــادي أو الشــخص العمني الموعــد  	.2
النهــائي احلمــدد.

لا يجــوز إســتئن�اف القــرارات الصــادرة مــن لجنــة الإنضبــاط وفقــاًً لهــذه المــادة  	.3
إلا إلى هيئـ�ـة قـطـر لـكحتليـم الرـيـاضي

المادة )81(
عدم إحترام قرارات الاتحاد السابق للاعب أو غيره

ــق  ــا بح ــم إصداره ــة التي تي ــة وغير المالي ــرارات المالي ــذ الق ــاد تنفي ــى الاتح ــب عل يج
ــوم  ــاد، )أو قي ــة للاتح ــة التابع ــن الأندي ــادٍٍ م ــدى أي ن ــجل ل ــي مس ــخص طبيع أي ش
بتوقيــع عقــد إذا كان مدربــاًً(، والصــادرة ضــد ذلــك الشــخص أو المــدرب مــن أي 
ــك  ــابق لذل ــاد الس ــة  للاتح ــات )DRC( تابع ــض منازع ــة ف ــم، أو غرف ــة تحكي مكحم
الشــخص، والمُُــعترف بهــا مــن الفيفــا، كمــا يجــب تنفيذهــا مــن جانــب الاتحــاد 
وفقــاًً للأحكام الــواردة في المــادتين )80 ( والمــادة )12( مــن لائحــة الفيفــا لأوضــاع 

ــبين. ــال اللاع وإنقت

المادة )82(
الإلتزام بالتعاون

يجــب علــى كافــة الأشــخاص )الإعتب�ــاريين أو الطبيعــيين( اللمــزمين بموجــب  	.1
القــرارات  كل  تنفيــذ  في  ولجانــه  الاتحــاد  مــع  التــام  العتــاون  اللائحــة  هــذه 

والإــتسجابة للطـلـبات الــصادرة مــنه.
للجنــة الإنضبــاط توقيــع القعوبــة وفقــاًً للمــادة )8( أو )9( علــى أي شــخص  	.2
لا عتيــاون مــع الاتحــاد ولجانــه دون أســباب مقبولــة مــع الأخــذ في الإعتب�ــار 

ــخص. ــك الش ــلوك ذل س
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المادة )83(
القاعدة العامة

كي	ــون لٍٍك من الاتحاد و إدارة دوري النجـــــــوم، المســؤولين عــن تنفيذ القعوبات  .1
ــا في  ــرة إختصاصهمـــــ ــت في دائـــــ ــات التي إرتُُكِِبـــــ ــى المخالفـــــ ــة عل المفروض
المباريــات والمســـــــابقات التي ينظمهــا لٍٍك منهمــا. يجــوز للفيفــا متى مــا طلــب 
منهــا ذلــك توســيع تــأثير القعوبــات التي تــم فرضهــا ليكــون لهــا تــأثير في كافــة 

أنحــاء العالــم.
تحتفــظ اللجــان القضائي�ــة للفيفــا بالحــق في معاقبــة المخالفــات الخــطيرة  	.2
ــات أو  ــك المخالف ــة تل ــاد في ملاحق ــل الاتح ــا إذا فش ــة للفيف ــادئ القانوني� للمب

فشــل في محاكمتهــا وفقــاًً للمبــادئ الأساســية لقلانــون.
ــطيرة  ــاكات خ ــأي إنته ــا ب ــة للفيف ــان القضائي� ــار اللج ــاد إخط ــى الاتح ــب عل يج 	.3

للمــبادئ القانونيــ�ة للفيــفا.
يُُعــتبر الاتحــاد هــو المســؤول عــن تنفيــذ القعوبــات المفروضــة مــن قبــل الفيفــا  	.4

ــاد. ــاص الاتح ــرة إختص ــت في دائ ــات التي أرتكب ــى المخالف عل

المادة )84(
المباريات الودية بين المنتخبات الوطنية

ــة بين  ــات الودي ــاذه في المباري ــم إتخ ــأديبي تي ــراء ت ــذ أي إج ــؤولية تنفي ــع مس تق 	.1
المنتخبــات الوطني�ــة التي تنــتمي إلى اتحــادات مخلتفــة علــى عاتــق الاتحــاد 
ــاط  ــة الإنضب ــوز للجن ــك يجـــــــ ــع ذل ــب، وم ــب اعلماق ــه اللاع ــتمي إلي ــذي ين ال

بالفيفــا التََدخــل بحكــم المنصــب في الحالات الخــطيرة.
يجــب علــى الاتحـــــــاد إخطـــــــار الفيفــا بالقعوبـــــــات التي تيــم توقيعهــا في مثل  	.2

ــرة )1( أعلاه. ــا الفق ــار إليه الحالات المش
ي	ضمـــــــن الفيفــا تنفيــذ العـــــــقوبات عــن طريــق قانــون الإنضبــاط الصــادر  .3

فـا. مـن الفيـ ـ

القسم الثاني
السلطات
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المادة )85(
الحكم

يختص الَحَكََم دون غيره بإتخاذ القرارات التأديبي�ة أثن�اء المباريات.  	.1
تُُ	عــتبر القــرارات التي تيخذهــا اكلحــم في ميــدان العلــب نهائي�ــة، ولا يجــوز  .2

للاتحـحاد. القضائيــ�ة  الـلـجان  قِِبــَل  ــمن  مراجـتعـها 
يجــوز للِِجــان القضائي�ــة فقــط، بعــد التوصيــة مــن قبــل لجنــة الحكام، أن تقــوم  	.3
بمراجعــة العواقــب التأديبي�ــة والقــرارات الفني�ــة للــحكام في الحالات التي 

ــى خطــأ واضــح. ــاًً عل كيــون فيهــا قــرار اكلحــم منطوي
ــة وفقــاًً لهــذه   4.	 في حــالات الخطــأ في الهويــة، لا يجــوز إتخــاذ الإجــراءات التأديبي�

اًًي. فـة فـلع نـه المخالـ عـت مـ لـذي وقـ شـخص اـ لـى الـ حـة إلا عـ اللائح
لا يجــوز الإحتجــاج علــى الإنــذار أو الطــرد مــن ميــدان العلــب إلا إذا أخطــأ  	.5

اللاعــب.  هويــة  في  اكلحــم 
يجوز للجان القضائي�ة ممارسة صلاحياتها في الحالات احلمددة التالية:  	.6

ــه لهــا المســؤولون  فــرض عقوبــات علــى المخالفــات الخــطيرة التي لــم ينتب� أ.	
ــاراة. ــن المب ع

تمديد فترة الإقياف القلتائي من المباريات الناتجة عن الطرد. ب.	
فرض عقوبات إضافية مثل الغرامة. ج.	

المادة )86(
اللجان القضائية

اللجان القضائي�ة للاتحاد هي: 
لجنة الإنضباط.  	•

لجنة الإستئن�اف. 	•
لجنة الأخلاق. 	•

المادة )87(
هيئة قطر للتحكيم الرياضي

وفقــاًً للنظــام الأســاسي للاتحــاد، يجــوز إســتئن�اف بعــض القــرارات الصــادرة مــن 
اللجــان القضائي�ــة أمــام هيئ�ــة قطــر لكحتليــم الريــاضي.
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القسم الثالث
لجنة الإنضباط

المادة )88(
صلاحيات لجنة الإنضباط

ــى أي  ــة عل ــع القعوب ــة بتوقي ــة المُُخول ــي الجه ــاط ه ــة الإنضب ــتََبر لجن تُُ	عــــــــ .1
والتوجيهــات  القــرارات  أو  والعتاميــم  واللــوائح  الأســاسي  للنظــام  مخالفــة 
الصــادرة مــن الاتحــاد أو إدارة دوري نجــوم أريــدُُ التي لا تن�ــدرج تحــت إختصــاص 

أي هيئ�ــة أخــرى.
ــات  ــة المخالف ــن معاقب ــؤولة ع ــة المس ــي الجه ــاًً ه ــاط أيض ــة الإنضب ــتبر لجن تُُ	ع .2
ــه لهــا المســؤولين الرســميين عــن المباريــات، وتصحيــح  الخــطيرة التي لــم ينتب�
الأخطــاء الواضحــة في القــرارات التأديبي�ــة للــحكام، وتمديــد مــدة الإقيــاف 
القلتــائي عــن المباريــات نتيجــة الطــرد، وفــرض أي عقوبــات إضافيــة، مثــل 

ــادة 85(. ــة الم ــرجى مراجع ــة )ي الغرام

المادة )89(
تشكيل لجنة الإنضباط

تتــشكل لجنــة الإنضبــاط مــن رئيــس ونائــب للرئيــس مــع العــدد المناســب مــن  	.1
الأعضــاء، تقــوم بعتيينهــم اللجنــة التنفيذيــة لمـدة أربــع ســنوات، ويجــب علــى 

الأقــل أن كيــون أحــد أعضــاء اللجنــة حــاصلًاً علــى مــؤهلات قانوني�ــة.
ــاء  ــن أعض ــو م ــس أو أي عض ــب الرئي ــس أو نائ ــن الرئي ــون أيٍٍ م ــوز أن كي لا يج 	.2
ــن  ــادٍٍ م ــدُُ أو أي ن ــوم أري ــاد أو إدارة دوري نج ــباًً إلى الاتح ــاط منتس ــة الانضب لجن

ــة. ــه في اللجن ــغله لمنصب ــاء ش ــة أثن� الأندي
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القسم الرابع
لجنة الإستئناف

المادة )90(
صلاحيات لجنة الإستئناف

ــرارات  ــد ق ــة ض ــتئن�افات المُُقدم ــل في الإس ــتئن�اف بالفص ــة الإس ــص لجن تخت 	.1
ــاد  ــوائح الاتح ــة أو ل ــذه اللائح ــرر ه ــم تق ــة الأخلاق التي ل ــاط ولجن ــة الإنضب لجن

خـرى. �ـة أـ هـا إلى أي هيئـ قـرر تحويـل لـم تـ �ـة أو ـ هـا نهائيـ أنـ
ــوز  ــتأنف، ويج ــرار المس ــاء الق ــل أو إلغ ــد أو تعدي ــتئن�اف تأيي� ــة الإس ــوز للجن يج 	.2
المســتأنف  القــرار  إلغــاء  الإجــراءات  في  جوهــري  خطــأ  وجــود  حالــة  في  لهــا 

القتييــم. اللجنــة المختصــة لإعــادة  وإعادتــه إلى 
تقــوم لجنـــــــــة الإســتئن�اف بإعــادة فحــص القضيــة مــن الجوانــب الواقعيــة  	.3

�ـة. ظـر القانونيـ هـة النـ ووجـ
إذا اكتُُشِِــفََت مخالفــات جديــدة أثن�ــاء سير إجــراءات الإســتئن�اف، يجــوز إصــدار  	.4

اـلحكـم فيـهـا  في ـسـياق نـفـس الإـجـراءات.
			 

المادة )91(
تشكيل لجنة الإستئناف

ــب  ــدد المناس ــع الع ــس م ــب للرئي ــس ونائ ــن رئي ــتئن�اف م ــة الإس ــشكل لجن تت 	.1
ــمن الأعــضاء، تــقوم بعتيينــهم اللجــنة التنفيذــية لمـمدة أرــبع ــسنوات.

ــاصلًاً  ــتئن�اف ح ــة الإس ــس لجن ــب رئي ــس ونائ ــن رئي ــون لٍٍك م ــب أن كيـــــــ يج 	.2
عــلى ــمؤهلات قانونيــ�ة.

لا يجــوز لأي مــن الرئيــس أو نائــب الرئيــس أو أي عضــو مــن أعضــاء لجنــة  	.3
الاســتئن�اف أن كيــون منتســباًً إلى أي مــن الهيئ�ــات الأخــرى التابعــة للاتحــاد أو 

إدارة دوري النجــوم أو أي نــادٍٍ مــن الأنديــة أثن�ــاء شــغله لمنصبــه في اللجنــة.
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القسم الخامس
لجنة الأخلاق بالاتحاد

المادة )92(
صلاحيات لجنة الأخلاق    

تُُعــتبر لجنــة الأخلاق هــي الجهــة المخولــة بتوقيــع القعوبــة علــى المخالفــات الــواردة 
في القســم التاســع مــن الفصــل الثــاني مــن البــاب الأول مــن هــذه اللائحــة ومخالفــات 
ــام  ــة للنظ ــاد، وأي مخالف ــن الاتح ــادرة م مـهني( الصـــــــ ــلوك ال ــة الأخلاق )الس لائح
الأســاسي واللــوائح والتوجيهــات والعتاميــم أو القــرارات الصــادرة مــن الاتحــاد أو 

ــرى. ــة أخ ــاص أي هيئ� ــت اختص ــدرج تح ــدُُ التي لا تن� ــوم أري إدارة دوري نج
			 

المادة )93(
تشكيل لجنة الأخلاق

تتــشكل لجنــة الأخلاق مــن رئيــس ونائــب للرئيــس مــع العــدد الضــروري مــن  	.1
الأعضــاء، تقــوم بعتيينهــم اللجنــة التنفيذيــة لمـدة أربــع ســنوات، ويجــب علــى 

ــة. الأقــل أن كيــون أحــد أعضــاء اللجنــة حــاصلًاً علــى مــؤهلات قانوني�
ــاء  ــن أعض ــو م ــس أو أي عض ــب الرئي ــس أو نائ ــن الرئي ــون أيٍٍ م ــوز أن كي لا يج 	.2
لجنــة الأخلاق مُُنتســباًً إلى الاتحــاد أو إدارة دوري النجــوم أو أي نــادٍٍ مــن الأنديــة 

نـة. بـه في اللجـ شـغله لمنصـ �ـاء ـ أثنـ
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القسم السادس
 القواعد المشتركة

للجان القضائية

المادة )94(
الإقالة أو الإستقالة

اللجــان  أعضــاء  مــن  عضــو  أي  عضويــة  إســقاط  التنفيذيــة  للجنــة  يحــق  	.1
القضائي�ــة إذا رفــض القيــام بمهامــه أو حــدث لــه مانــع منعــه بــشكل دائــم مــن 
القيــام بواجباتــه، أو تغيــب عــن أربعــة إجتماعــات متت�اليــة، أو ســتة إجتماعات 

ــول. ــذر مقب ــام دون ع ــس الع ــة، خلال نف مُُنفصل
يجــب إســتدعاء العضــو المََــعني لتوضيــح موقفــه قبــل إقالتــه، وتقــوم اللجنــة  	.2

مـر اللجـنـة. يـة ـمـن عـ مـدة اتلمبـق يـل لـل التنفيذـيـة بـتعـيين عـضـو بدـ
في حالــة إســقتالة أي عضــو مــن أعضــاء اللجنــة، يجــب علــى اللجنــة التنفيذيــة  	.3

تـعـيين عـضـو بدـيـل لـلمـدة اتلمبـقيـة ـمـن عـمـر اللجـنـة.

المادة )95(
الإجتماعات

ــن  ــل ع ــا لا قي ــا م ــة متى حضره ــة صحيح ــان القضائي� ــات اللج ــتبر إجتماع تُُ	ع .1
ــه، وتََقِِعــد اللجــان  ثلاثــة )3( أعضــاء بشــرط أن كيــون بينهــم الرئيــس أو نائب�

جـة. عـت الحاـ مـا دـ هـا متى ـ �ـة إجتماعاتـ القضائيـ
يجــوز للجــان القضائي�ة الإســعتانة بالخبراء الخارجــيين أو المستشــارين لقتديم  	.2
تقاريــر أو آراء بصفــة إستشــارية، دون أن كيــون لهــم الحــق في التصويــت، 
ويجــب الحصــول علــى الموافقــة المســبقة مــن رئيــس الاتحــاد أو الأمين العــام 

شـارين. بـالخبراء والمستـ صـة ـ يـف الخاـ لـى المصارـ عـ
حتي	مــل كل طـــــــــرف مــن أطــراف الخصومــة تكاليــف الخبراء أو المستشــارين  .3

ــه. الخاصين ب
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المادة )99(
تضارب المصالح

يجــــــــــب علــى كل عضــو مــن أعضــاء اللجــان القضائي�ــة عــدم المشــاركة في أي  	.1
جلســــــة بشــــــــــأن مســألة تتوفــر فيهــا أســــــباب جديــة عتجــل حيــاده مــلًاًح 
للتســاؤل، ويشــمل ذلــك بصفــة خاصــة )مــن بين الحالات الأخــرى( أي مــن 

الحالات التاليــة:
إذا كان العضــــــــو اعلمني لديــــــــه مصلــــــــحة مباشــــــرة في نت�ائج الخصومة  أ.	

محــل المناقشــة.
إذا كان لديــه إرتب�ــاط أو صلــة قرابــة )مثــل الــزوج ـــ الوالــد أو  الوالــدة ـــ الجــد ـــ  ب.	
العــم ـــ العمــة ـــ الأبن�ــاء ـــ أبن�اء الــزوج ـ الأحفــاد ـ والــدة أو والد الــزوج ـــ زوج الإبن�ة 
ــك أي  ــا في ذل ــن، بم ــن المذكوري ــزوج ـــ أو أزواج أيٍٍ م ــوة ال ــن -  إخ ــة الإب أو زوج
صلــة قرابــة أخــرى بالــدم أو خلاف ذلــك إذا كان للشــخص معــه علاقــة شــبيهة 

بالعلاـقـة الأـسـرية المباـشـرة.
إذا سبق له العتامل مع نفس الخصومة في ظروف مخلتفة. ج.	

إذا كان هناك عداء مع أي  طرف من أطراف الخصومة.  د.	
ــاءًً علــى أي مــن  يجــب علــى العضــو الــذي يمتنــع عــن المشــاركة في الجلســة بن� 	.2

فـور. لـى الـ لـك عـ يـس بذـ طـار الرئـ كـورة أعلاه إخـ سـباب المذـ الأـ
يجــوز للأطــراف اعلمني�ــة تقديــم أي إعتراض فيمــا لعتيــق بإســقتلالية أي عضــو  	.3

ـمـن أعـضـاء اللجـنـة.
في حــــــــــال وجــــــــــود أي شــــــــــك أو نــزاع، يجــب علــى الرئيــس أو نائب�ــه إتخــاذ  	.4
ــة  ــو الفرص ــك العض ــاء ذل ــد إعط عمني بع ــو ال ــاركة العضــــ ــأن مش ــرار بش الق

لتوضيــح موقفــه. 
تعــتبر كل الإجــراءات التي يشــارك فيهــا أي  عضــو صــدر قــرار مــن الرئيــس أو  	.5

ــة. ــة وباطل ــاركته لاغي ــدم مش ــه بع نائب�

المادة )96(
الأغلبية

ــة أصــوات الأعضــاء الحاضريــن، ويجــب  ــة قراراتهــا بأغلبي� تتخــذ اللجنــة القضائي�
علــى كل عضــو مــن الأعضــاء الحاضريــن الإدلاء بصوتــه، ويكــون لكل عضــو صــوت 

واـحـد، وفي حاـلـة تـعـادل الأـصـوات يرـجـح الجاـنـب اـلـذي فـيـه الرئـيـس.

المادة )97(
سكرتارية اللجنة

ي	وفــر الأمين العــام للاتحــاد للجــان القضائي�ــة قاعة إجتماعــات، وســكرتيراًً واحدًًا  .1
أو أكثر، وكل مــا ليــزم مــن الموظــفين واعلمــدات في اقلمــر الــرئيسي للاتحــاد.

كي	ــون ســكرتير اللجنــة مســؤولًاً عــن العمــل الإداري، ويقــوم بتســجيل محاضــر  .2
الجـلسـات وإـعـداد مـسـودة الـقـرارات دون أن ـيكـون ـلـه ـحـق التصوـيـت.

كي	ون السكرتير مسؤولًاً عن حفظ اللمفات والعناية بالأرشيف.  .3
ــس  ــا رئي ــع عليه ــاص وأن يوق ــجل خ ــات في س ــر الجلس ــجيل محاض ــب تس يج 	.4

اللجــنة القضائيــ�ة والــكسرتير.

المادة )98(
الإستقلالية

تتخــذ اللجــان القضائي�ــة للاتحــاد قراراتهــا بكل إســقتلال، ويجــب علــى أعضــاء  	.1
اللجــان علــى وجــه الخصــوص عــدم قبــول أي تلعيمــات مــن أي جهــة أخــرى 

مهمــا كانــت.
ي	منــع منعــاًً باتــاًً حضــور أي عضــو مــن أعضــاء الهيئ�ــات الأخــرى التابعــة للاتحاد  .2
ــور إلا  ــوز الحض ــة، ولا يج ــان القضائي� ــداولات اللج ــاع خلال م ــة الإجتم في غرف

لـلشـخص اـلـذي ـيتـم إـتسدعاؤه رـسـمياًً لـحلضـور.
ــة إتخــاذ قراراتهــم وفقــاًً للنظــام الأســاسي  يجــب علــى أعضــاء اللجــان القضائي� 	.3

ــاد. ــن الاتح ــادرة م ــوائح الص ــاد والل للاتح
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الفصل الثاني
الإجراءات

المادة )100(
الإلتزام بالسرية

لي	ـــــــتزم أعضــــــاء اللجــــــان القضائي�ــة بمبــادئ الســــــرية، ويجــب عليهــم  .1
ضمــــــان ســــــرية كل العلمومــــــات التي تُُشََكــف لهــم خــــــلال أداء واجــــــباتهم 
ســواء كانــت حقائــق أو وثائــق مقلعتــة بالقضيــة، أو متحويــــــات المـداولات أو 

القــرارات المُُتخــذة.
لا يجــــــــــوز الكشف عن متحويــــــات أي قــــــــــرار إلا بعــــــد إعلانه رسمــــياًً إلى  	.2

الجهــة اعلمني�ــة. 

المادة )101(
الإعفاء من المسؤولية

فيمــا عــدا حــالات الإهمــال الَجَســيم أو ســوء القصــد، لا عيــتبر أي عضــو مــن أعضــاء 
اللجــان القضائي�ــة أو إدارة الاتحــاد، مســؤولًاً عــن أي  أفعــال أو عــن أي وجــه مــن 

أوـجـه الـتقـصير لـهـا صـلـة ـبـأي إـجـراء ـتـأديبي.
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القسم الأول 
القواعد العامة

المادة )102(
حدود المدة الزمنية

ي	ب�ــدأ حســاب المــدة الزمني�ــة المُُحــددة مــن اليــوم الــذي تيــم فيــه الإخطــار  .1
الصــلة. ذات  بالوثيــقة 

ــاراًً مــن تاريــخ إرســال الوثيقــة  ــة قــد أســتُُوفي إعتب� يُُعــتبر الإلتزام بالمـدة الزمني� 	.2
ذات الصلــة بالفاكــس للأمين العــام للاتحــاد أو مــن وقــت تســليمها باليــد 
مــع الحصــول علــى توقيــع بالاســتلام في موعــد لا تيجــاوز اليــوم الأخير مــن 
المهلــة احلمــددة. لا تحســب أي مــن الإجــازات والعــطلات الرســمية مــن ضمــن 

ــة مـدة الزمني� ــاب ال حس
ــة أو  ــام الجمع ــن أي ــوم م ــت في أي ي ــالي إذا إنته ــل الت ــوم العم مـدة إلى ي ــد ال تمت 	.3

الســبت أو العــطلات الرســمية في قطــر.
ــراء  ــه في الإج ــددة حق ــة احلم مـدة الزمني� ــي ال ــذي لا يراع ــخص ال ــد الش ي	فقـــــــ .4

المطلــوب الوفــاء بــه في خلالهــا.
ــه  ــب من ــا، إذا طُُل ــه تحديده ــبق ل مـدة التي س ــد ال ــة أن يزي ــس اللجن ــوز لرئي يج 	.5

ذــلك، ولــكن يجـجب ــعدم زــيادة أي ــمدة مــحددة بموــجب ــهذه اللائحـحة.

المادة )103(
الحق في الترافع 

ــً� أو شََــفهياًً  يجــب إعطــاء أطــراف القضيــة الفرصــة لقتديــم مرافعاتهــم كِِتابيا 	.1
ــرار. ــاذ أي ق ــل إتخ قب

يحق لأي طرف في الخصومة على وجه الخصوص ما ليي:  	.2
الإطلاع على ملف الدعوى. أ.	

تقديم البي�انات أو القتارير اتكلموبة. ب.	
طلب تقديم الأدلة الثبوتي�ة. ج.	

المشاركة في تقديم الأدلة الثبوتي�ة. د.	
الحصول على القرار المُُسبب.  ه.	
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المادة )106(
تقييم البيانات

تََ	ملك اللجنة القضائي�ة السُُلطة التََقديرية المُُطقلة في تقييم البي�انات.  .1
يجــوز للجنــة علــى وجــه الخصــوص الأخــذ في الإعتب�ــار مواقــف الأطــراف  	.2
خلال الإجــراءات، وخصوصــاًً الطريقــة التي عتيــاون بهــا كل طــرف مــع اللجنــة 

وــكسرتارية اللجــنة.
يجــــــــوز للأعضــاء إتخــــــــاذ القــرار المنــــــــاسب بن�ــاءًً علــى الأدلــــــــة المطروحــة  	.3

والإقتن�ــاع الشــخصي.

المادة )107(
تقارير مسؤولو المباريات

ي	فـــــــترض في الوقائــــــع الــــــواردة في تقــــــارير المســــــــــؤولين عــن المباريــات أنها  .1
قـع. قـة للواـ مُُطابـ

يجوز تقديم الدليل على عدم دقة متحويات هذه القتارير.  	.2
إذا كان هنــاك أي إخــتلاف في القتاريــر الــواردة مــن مخلتــف المســؤولين عــن  	.3
المبــاراة وليســت هنــاك أي وســيلة لحــل هــذه الاختلافــات، يُُعــتبر لقتريــر اكلحم 
حجيــة بشــأن الأحــداث التي وقعــت في ميــدان العلــب، ويكــون لقتريــر مراقــب 

يـدان الـلعـب. خـارج مـ عـت ـ حـداث التي وقـ شـأن الأـ يـة بـ بـاراة الحجـ اـلم

ــات،  ــى الجلس ــود عل ــرض قي ــتثن�ائي�ة ف ــروف الإس ــض الظ ــة في بع ــوز للجن يج 	.3
مثــل ضــرورة احلمافظــة علــى الســرية أو إذا دعــت الحاجــة إلى تســيير الإجــراء 

لـى. صـورة المُُثـ بالـ

المادة )104(
التمثيل والمساعدة القانونية

يحق لكل طرف توكيل مُُحامي مُُسجل من داخل دولة قطر أو خارجها. 	.1
يجب على الوكيل إبراز وكالته القانوني�ة. 	.2

ــخصياًً  ــور ش عمني الحض ــرف ال ــن الط َـب م ــم يُُطل� ــل إذا ل ــور الوكي ــوز حض يج 	.3
أــمام اللجــنة القضائيــ�ة.

للأطراف كامل الحرية في إختي�ار من يمثلهم قانوناًً.  	.4

المادة )105(
أنواع البيانات

ــة،  ــراءات الإنضباطي ــات والإج ــة خلال القحتيق ــواع الأدل ــف أن ــم مُُخلت ــوز تقدي يج
سـان. مـة أي إنـ سـاس بكراـ عـدم اـلم شـريطة ـ ـ

لا يجــــــــوز قُُبــــــــــول أي دليــــــــل ليـــــس لــه صلــــــــة مباشـــــــــرة بإثبـــــــــــات  	.1
الوقائــع ذات الصـــــــــلة. 

الحكام،  )تقاريــر  الخصــوص  وجــه  علــى  مقبولــة  التاليـــــة  الأدلــة  تُُ	عــتبر  .2
الحكام المســاعدين، مــراقبي المباريــات، مــراقبي الحكام، الســجلات الرســمية، 
الإقــرارات الصــادرة مــن الأطــراف والشــهود والأدلــة الماديــة وآراء الخبراء 

والتــسجيلات الصوتيــــــــة أو الفيدــيو(.
يجوز للجان القضائي�ة طلب المزيد من الأدلة في أي وقت.  	.3
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المادة )111(
الإعلان بالقرارات والمستندات

يجب إعلان القرارات الصادرة من اللجنة إلى كل أطراف الخصومة.  	.1
يجــوز توجيــه كافــة الإعلانــات )بما في ذلــك القــرارات وغيرها من المُُســتن�دات(  	.2
ــة  ــة القضائي� ــر للجن ــم تيوف ــم إذا ل ــؤولين إلى أندتيه ــبين والمس ــة باللاع الخاص
ــة توصيــل  عنــوان الشــخص العمني، ويجــب علــى النــادي في مثــل هــذه الحال
ــق التي  ــات والوثائ ــتََبر الإعلان ــم، وتُُع ــة إليه ــخاص الموجه ــتن�دات إلى الأش المس
تُُسََــلم عــن طريــق الأنديــة قــد تــم إبلاغهــا بــشكل صحيــح إلى الشــخص 

الموجهــة إليــه. 
تُُ	عــــــتََبر القــــــرارات والمُُستن�دات التي تُُرسََل عن طريــــــق الفاكــــــس أو البريد  .3
الإلــكتروني أو تيــم تســليمها باليــد مقابــل التوقيــــــــــع قــد إســــــتوفت شــروط 

النفــاذ قانونــاًً. 

المادة )112(
التكاليف والمصروفات

حتي	مل الاتحاد تكاليف الإجراءات أمام اللجان القضائي�ة.  .1
يجــب تحميــل التكاليــف التي تكـــــــــون ناتجــة عــن العتســف إلى الطــــــــــــــــرف  	.2

مـة. جـة الخصوـ عـن نتيـ ظـر ـ غـض النـ سـؤول، بـ اـلم
يجــــــب أن حتيمــــــل كل طــــــرف التكاليــف الخاصــة بــه، بمــا في ذلــك تكاليــف  	.3
ــارين القانونيــــــــــين والخبراء  ــمين والمستشــــ ــلين والمترج ــهود والممثــــــــ الش

ــه.  ــعين ل التاب

المادة )108(
الشهود

ِـب مــن  يجــب علــى كل المُُنتســبين للاتحــاد الإمتث�ــال لأي طلــب حضــور متى طُُل� 	.1
ـِع عــن  أي واحــد منهــم الحضــور كشــاهد، ويََجــوز مُُعاقبــة أي شــخص يََمتََن�

حـة. هـذه اللائح اًًق لـ ضـور وفـ لـب اـلح تسجابة لطـ الاـ
ر لحلضــور  ــار الواجــب لأي رفــض غير مُُربَر يجــوز للجنــة القضائي�ــة إعطــاء الإعتب� 	.2
ــن  ــة أو مم ــراف الخصوم ــن أط ــرف م ــب أي ط ــن جان ــة م ــم أدل ــا أو لقتدي أمامه

شـاهد. مـن أي ـ لـه أو ـ يُُمثـ
يجــب علــى أي شــخص يُُدعــى للشــهادة أمــام اللجــان القضائي�ــة قــول اقلحيقــة  	.3

والإجاـبـة بالـصـدق عـلـى الأـسـئلة التي توـجـه إلـيـه.
ــة أن تأخــذ بشــهادة الشــاهد لكهــا أو ببعضهــا، كمــا يجــوز  يجــوز للجنــة القضائي� 	.4

ئـع. لـة بالوقاـ هـا صـ سـت لـ هـا ليـ هـا إذا رأت أنـ هـا رفضـ لـ

المادة )109(
عبء الإثبات

قيع عبء الإثب�ات فيما لعتيق بالمخالفات الإنضباطية على عاتق الاتحاد. 

المادة )110(
لغة الإجراءات

التكابي�ــة والشــفهية أمــام  العربي�ــة في كافــة الإجــراءات  اللغــة  تُُ	ستــــــخدم  .1
اللِِجــان القضائي�ــة، كمــا تُُســتخدم في القتاريــر المُُقدمــة أمامهــا والقــرارات 

عنهــا.  الصــادرة 
ُـب  يجــب علــى أي طــرف يََرغــب في إســتخدام لغــة أخــرى في المرافعــات أن يََطل� 	.2
في الوقــت المناســب الحصــول علــى خدمــات مُُترجــم، ويََجــوز للجنــة القضائي�ــة 

المُُخـتصـة أن تـتخـذ الـقـرار اـلـذي ـتـراه مناـسـباًً في ـهـذه الحاـلـة.
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المادة )113(
إيقاف الإجراءات 

يجوز إقياف الإجراءات في أيٍٍ من الحالات التالية: 
إذا توصل الطرفان إلى اتفاق. 	.1
إعلان إفلاس أحد الأطراف. 	.2

إذا لم كين لها أساس من الصحة.  	.3

الفصل الثاني
 الإجراءات أمام
اللجان القضائية
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المادة )114(
بدء الإجراءات

يجــوز للجنــة القضائي�ــة أن تتخــذ الإجــراءات في المخالفــات التأديبي�ــة بُحُكــم  	.1
المنصــب أو بن�ــاءًً علــى الطلــب. 

ــى أي  ــاءًً عل ــراءات بُُن� ــذ الإج ــة الأخلاق أن تتخ ــاط أو لجن ــة الإنضب ــوز للجن يج 	.2
ــمن الأــسباب التالــية:

على أساس القتارير الرسمية. أ.	
إذا تم تقديم إحتجاج. ب.	

المخالفات المُُبََلغ عنها والتي تقع ضمن هذه اللائحة. ج.	
ــاد أو الأمين  ــاءًً علــى طلــب اللجنــة التََنفيذيــة للاتحــاد أو رئيــس الاتحـــــــ بن� د.	

ــاد. ــام للاتح الع
على أساس الوثائق الواردة من السلطات العامة. ه.	

إذا تم رفع شكوى.  و.	
ُـرى أنــه  يجــوز لأي شــخص ولأي هيئ�ــة تََقديــم تقريــر أو شــكوى عــن أي ســلوك ي� 	.3
ــاط  ــة الإنضب ــدُُ إلى لجن ــوم أري ــوائح إدارة دوري نج ــاد أو ل ــوائح الاتح ــع ل ــافى م يتن�
أو لجنــة الأخلاق أو الأمين العــام، يجــب أن تقــدم الــشكاوى كتابــةًً، ويجــب 
علــى الأمين العــام إحالــة الــشكاوى التي قلتياهــا إلى لجنــة الإنضبــاط أو لجنــة 

الأخلاق المُُختََــصة.
يجــب علــى المســـــــــؤولين الرســــــــميين عــن المباريـــــات تََقديــم تقاريــر عن كل  	.4

ــم. ــت إلى علمه ــات التي وصل المخالف

المادة )115(
التحقيق

ــوز  ــة، ويج ــة المختص ــس اللجن ــر لرئي ــراف المُُباش ــت الإش ــق تح ــري القحتي جيُج	 .1
لــه إســناد القحتيــق لنائــب الرئيــس أو لأي عضــو أو أكثر مــن أعضــاء اللجنــة أو 

نـة. كسرتارية اللجـ لـ
ــق،  ــرى في القحتي ــة أخ ــل أي جه ــب تدخ ــدة طل ــة في الحالات المُُقع ــوز للجن يج 	.2
ويجــب الحصــول علــى الموافقــة المُُســبقة من الســكرتير العــام علــى التكاليف 

الماليــة في مثــل هــذه الحالــة.
ــرى القحتيــق مــع الأطــراف والشــهود وإجــراءات فحــص المُُســتن�دات وكل  جيُج	 .3

شـفهيةًً.  كـون ـ جـوز أن تـ مـا يج �ًا كـ يـة كتابيـ لـة بالقضـ خـرى المُُتصـ تـدابير الأـ الـ

المادة )116(
التعاون من قبل الأطراف

يجــب علــى كافــة الأطــراف العتــاون لإثب�ــات الوقائــع، ويجــب علــى وجــه  	.1
ــة لحلصــول علــى العلمومــات  ــال لطلبــات اللجــان القضائي� الخصــوص الإمتث�

.
يجــوز للســكرتارية فحــص القتاريــر الــواردة مــن الأطــراف لتلأكــد مــن صتحهــا  	.2

ـلكمـا دـعـت الـضـرورة.
ــاون  ــرف لا عتي ــى أي ط ــة عل ــع الغرام ــة توقي ــة المُُختص ــة القضائي� ــوز للجن يج 	.3

ــذاره.  ــد إن ــا بع معه
يجــوز للجــان القضائي�ــة التوصــل إلى القــرار بشــأن أي قضيــة بإســتخدام اللمــف  	.4
الــذي في حوزتهــا إذا فشــل الأطــراف في العتــاون معهــا، خصوصــاًً حــالات 

هـا. صـوص عليـ �ـة المََنـ َـل الزمنيـ هـل المُُـهَ تجاـ
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المادة )117(
كتابة الإجراءات 

كقاعــدة عامــــــــة، لا تََقِِعــد اللجــان القضائي�ــة جلســات للمرافعــة، وتتخــذ  	.1
قراراتــها بنــ�اءًً عــلى اـللمـفات المُُقدــمة لــها.

ــات اللازمــة لقعــد جلســة  ــة إتخــاذ الترتيب� ــة المُُختصـــــ ــة القضائي� يجــوز للهيئ� 	.2
ــا. ــرار منه ــوم أو بق ــب الخص ــى طل ــاءًً عل ــة بن� للمرافع

يجب أن تكون المرافعات سرية.  	.3

المادة )118(
المداولات وإتخاذ القرارات دون إجتماع

إجــراء  الضــرورة  القضائي�ــة بصفــة إســتثن�ائي�ة وفي حــالات  للجــان  يجـــــــوز  	.1
ــرة  ــف أو عبر دائ ــات عبر الهات ــراء المناقش ــد إج ــرارات بع ــاذ الق مـداولات وإتخ ال

مماثلــة. أخــرى  وســيلة  أي  أو  التمريــر  عبر  أو  مُُغقلــة  تلفزيوني�ــة 
في هذه الحالة، ليس هناك حاجة لقعد جلسة مرافعات.  	.2

قي	ـــــــوم الســـــــكرتير بتســـــــجيل احلمضـــــــر في هـــــــذه الحـــــــالات كأنهــــــــــــا  .3
ــة. ــات عادي جلســـــ

المادة )119(
القرارات 

يجب تنفيذ القرارات بمجرد إخطار الأطراف اعلمني�ة بها.  	.1
مــع عـــــدم الإخـــــلال بنــص المـــــادة 120، يجــب أن تيضمن القـــــرار مــا ليي وإلا  	.2

كان ـبـاطلا:
أسماء أعضاء اللجنة. أ.	

أسماء الخصوم. ب.	
ج.	 ملخص للوقائع.

أسباب القرار. د.	
ه.	 المواد القانوني�ة التي بُُني عليها القرار.

و.	 نص القرار.
إخطار الخصوم بالطريقة التي يُُقََدََم بها الإستئن�اف.  ز.	

توقيع رئيس اللجنة والسكرتير.  ح.	
يجب إرسال نسخة من القرارات إلى الأمين العام.  	.3

تعـــــتبر قرارات لجنـــــة الإستئـــــناف نهائيـــــة ولا يجــــــــوز إســتئن�افها إلا أمـــــام  	.4
ــام  ــلة في النظ ــام ذات الصـــ ــاًً للأحكـــ ــاضي وفقـــ ــم الريـــ ــر لكحتلي ــة قطـــ هيئ�

الأســاسي للاتحــاد.
ــوز  ــة ولا يج ــة نهائي� ــة الأخلاق المُُختص ــاط ولجن ــة الإنضب ــرارات لجن ــتبر ق تُُ	ع .5

إــتسئن�افها بــعد ــفوات المـمدة المُُــحددة لقتدــيم الإــتسئن�افات.

المادة )120(
إصدار القرارات بدون حيثيات

ــة إصــدار قراراتهــا دون إصــدار حيثي�اتــه وتتكفــي فقــط  1.     يجــوز للجــان القضائي�
ــم خلال 10  ــراف بأحقيته ــب إبلاغ الأط ــت، يج ــرار. وفي ذات الوق ــوق الق بمنط
ــى  ــول عل ــة بالحص ــوا كتاب ــرار أن يطالب ــوق الق ــتلام منط ــخ اس ــن تاري ــام م أي
ــً� وملزمــاًً  ــات القــرار، وفي حالــة عــدم تقديــم الطلــب، عيــتبر القــرار نهائيا حيثي�

ــتئن�اف. ــل للإس وغير قاب
 2.  في حـــــالة طلـــــب أحـــــد الأطــراف حيثي�ــات القـــــرار، يُُرســل القــرار شــاملًاً 
ــب  ــتئن�اف عق ــم إس ــة لقتدي مـدة الزمني� ــق ال ــم تطبي ــراف. تي ــاته للأطـــ حيثيـــ

اســتلام القــرار بحيثي�اتــه.
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المادة )121(
نشر القرارات

يحــق لإدارة الاتحـــــــاد نشــر القـــــــرارات الصـــــــادرة عــن اللجــان القضائي�ــة دون  	.1
ــباًً. ــك مناس ــة، متى رأت ذل ــراف الخصوم ــة أط موافق

إذا احتــوى القــرار علــى ملعومــات ســرية، يجــوز لإدارة الاتحــاد أن تقــرر، بمبــادرة  	.2
منهــا أو بن�ــاء علــى طلــب أحــد أطــراف الخصومــة، أن تصــدر نســخة مــن القــرار 

دون إـشـارة إلى الأـسـماء.

الفصل الثالث 
الإحتجاجات
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المادة )122(
إعلان الاحتجاجات

يحق للأندية تقديم الإحتجاجات.  	.1
يجــب توجيــه الإحتجــاج إلى الأمين العــام وأن كيــون متكوبــاًً، ويجــب أن يســلم  	.2
باليــد إلى مراقــب أو منســق المبــاراة خلال ســاعتين )2( مــن نهايــة المبــاراة 
اثــنين  العــام خلال  اعلمني�ــة، ويجــب تقديــم أســباب الإحتجــاج إلى الأمين 

وســبعين )72( ــساعة ــمن نهاــية اـلمـباراة اعلمنيــ�ة.
لا يجــوز تمديــد المهلــة الزمني�ــة للإحتجــاج، ويجــوز تقــصير المهلــة الزمني�ــة  	.3
المنافــسة.  سير  حُُــسن  أــجل  ــمن  الأــخرى  اـلمـسابقات  بــعض  في  للإحـتـجاج 

يجب توقيع الإحتجاج من جانب النادي.  	.4
العــام يجــب تســـــــــديد  عنــد تقديـــــــــم أســـــــــباب الإحتجــاج إلى الأمين  	.5
د إلا إذا  تــم  ُـسرتَر رســومه البالغــة ثلاثــة آلاف )3.000( ريال قطـــــــــري، ولا ت�

ــاج. ــول الإحتج قبـــــــ
يُُقــدم الإحتجــاج في مباريــات الفئــات الســني�ة خلال 24 ســاعة مــن نهايــة  	.6
المبــاراة. أو بنهايــة الــدوام الــرسمي بــأول  يــوم دوام بعــد العطلــة الرســمية 

.
المادة )123(

عدم قبول الإحتجاجات

لا يجوز تقديم الإحتجاجات ضد القرارات الميداني�ة لكحلم. 

الفصل الرابع 
الإستئنافات
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المادة )124(
القرارات القابلة للإستئناف 

يجـــــــوز تقديــم الإســتئن�اف ضــد أي قــرار صــادر مــن لجنــة الإنضبــاط أو لجنــة 
ــدى  ــي إح ــة ه ــة التأديبي� ــت القعوب ــتئن�اف إلا إذا كان ــة الإس ــدى لجنـــــ الأخـــــــلاق ل

القعوــبات التالــية:
لفت النظر. أ.	

الحتذير. ب.	
الإقياف الذي لا يزيد عن ثلاث مباريات. ج.	

الغرامة التي لا تزيد عن خمسين ألف )50.000( ريال قطري.  د.	
القـــــــرارات الصـــــــادرة بسبب عـــــــدم إحـــــترام قـــــــرارات الاتحـــــاد أو الفيفا  ه.	

أو الاتححـاد الآـسـيوي.

المادة )125(
الحق في الإستئناف

ــخص كان  ــل أي ش ــن قب ــتئن�اف م ــة الإس ــام لجن ــتئن�اف أم ــم الإس ــوز تقدي يج 	.1
طرفــاًً في الخصومــة أمــام لجنــة الإنضبــاط، بشــرط أن تكــون لــه مصحلــة 

قانونيــ�ة تُُبرر طــلب تعدــيل الــقرار أو إلغاــئه.
يجــوز للأنديــة إســتئن�اف القــرارات الصــادرة بمعاقبــة اللاعــبين أو المســؤولين  	.2

عمني. ــخص ال ــا وبين الش ــوب بينه ــاق متك ــود إتف ــرط وج ــا، بش ــعين له التاب

المادة )126(
المدة المحددة للإستئناف

يجــب تقديــم الإســتئن�اف متكوبــاًً ومشــفوعاًً بالأســباب إلى الأمين العــام خلال  	.1
عشــرة )10( أيــام مــن تاريــخ الإعلان بالقــرار.

يُُتعبر الإستئن�اف مرفوضاًً إذا لم يستوف هذه الشروط. 	.2

يجــوز للجنــة الإنضبــاط – في الحالات العاجلــة – تقــصير مــدة الإســتئن�اف بمــا  	.3
لا قيــل عــن ثلاثــة )3( أـيـام ـمـن تارـيـخ الإعلان ـعـن الـقـرار.

المادة )127(
وجوب أن يكون الإستئناف كتابياًً

ــليمه  ــام وتس ــً� إلى الأمين الع ــتئن�افه كِِتابيا ــم إس ــتأنف تقدي ــى المُُس ــب عل يج 	.1
بالــيد واـلحـصول عــلى التوقــيع بالإــتسلام أو ــعن طرــيق الفاــكس.

ــتن�د  ــة التي يس ــتئن�اف والأدل ــباب الإس ــى أس ــتئن�اف عل ــتمل الإس ــب أن يش يج 	.2
لـه. تسأنف أو ممثـ بـل اـلم مـن قِِـ عـه ـ تـم توقيـ هـا، وأن ـي إليـ

المادة )128(
رسوم الإستئناف

ــوم  ــاد رس ــع للاتح ــتئن�اف أن يدف ــم إس ــب في تقدي ــخص يرغ ــى أي ش ــب عل يجـــ 	.1
قــطري. ريال   )5.000( آلاف  خمســة  مبلــغ  للإسترداد  قابلــة  غير  إســتئن�اف 
عــتُُبر 

ُ
ــوم الإســتئن�اف خلال المـدة احلمــددة للإســتئن�اف وإلا أُ يجـــــب دفــع رســـ 	.2

الإســتئن�اف غير مقبــول.

المادة )129(
وقف التنفيذ

لا يؤدي الإستئن�اف إلى إقياف سريان القرار، إلا القرار الصادر بالغرامة.  	.1
يجــوز للمســتأنف طلــب إقيــاف تنفيــذ القــرار المســتأنف إلى حين صــدور قــرار   	.2

تسئن�اف. نـة الإـ لجـ
يجب أن كيون طلب وقف التنفيذ مسبب�اً وأن تيم تقديمه مع طلب الإستئن�اف. 	.3

دُِِم لــه  يجـــــوز لرئــــــيــس لجنـــــة الإســتئن�اف أن قيــرر وقــف تنفيــذ القــرار إذا ق� 	.4
سـبب. لـب مـ طـ
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القسم الخامس 
الإجراءات الخاصة

المادة )130(
تصحيح القرارات

ــة تصحيــح أي أخطــاء ماديــة أو أي أخطــاء أخــرى واضحــة في  يجــوز للجنــة القضائي�
ــت.  ــرار في أي وق الق

المادة )131(
التماس إعادة النظر

يجــوز للجنــة القضائي�ــة المُُختصــة أن تقــرر إعــادة القضيــة للمرافعــة بعــد صدور  	.1
ــاءًً علــى طلــب أي طــرف مــن أطــراف الخصومــة أو الاتحــاد، إذا إدعــى  القــرار بن�
أن لديــه وقائــع جديــدة وجوهريــة أو أدلــة جديــدة لــم تيمكــن مــن تقديمهــا قبــل 

صــدور القــرار رغــم بذلــه العنايــة الواجبــة.
يجــب تقديــم طلــب التمــاس إعــادة النظــر إلى الأمين العــام خلال عشــرة )10(  	.2
ــن  ــنة م ــن س مـدة ع ــد ال ــرط ألا تزي ــاس، بش ــباب الالتم ــاف أس ــن إكتش ــام م أي

قـرار. سـريان الـ يـخ ـ تارـ
قي	ــوم الأمين العــام بحتويــل طلــب التمــاس إعــادة النظــر إلى اللجنــة القضائي�ــة  .3

لـب. صـه الطـ َـدم بخصوـ قـرار المُُقـَ خـذت الـ صـة التي اتخ المُُخـت

المادة )132(
التدابير المؤقتة

لرئيــس لجنــة الإنضبــاط، و في حالــة غيابه يجــوز لنائب�ــه، و لرئيس لجنــة الأخلاق  	.1
المختصــة، أو نائب�ــه في حالــة غيابــه، إصــدار أمــر بالتــدابير المؤقتــة اللازمــة في حالة 
الطــوارئ أو لحلفــاظ علــى الإنضبــاط في الســلوك الريــاضي أو لتجنــب ضــرر لا 
ــس وفي  ــوز للرئي ــن، ويج ــة أو الأم ــق بالسلام ــباب تلعت ــه أو لأس ــن إصلاح يمك
ــك  ــة في ذل ــة المُُتاح ــى الأدل ــاءًً عل ــراره بن� ــذ ق ــه أن تيخ ــوز لنائب� ــه يج ــة غياب حال

الوـقـت، ولا ـيكـون مُُلزـاًًم بـعقـد جـلسـة إـتسماع للخـصـوم.
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تســري التــدابير المؤقتــة لمـدة أقصاهــا ثلاثين )30( يومــاًً، ويجــوز خصــم هــذه  	.2
ــة  ــاط، و في حال ــة الإنضب ــس لجن ــة، ولرئي ــة النهائي� ــة التأديبي� ــن القعوب مـدة م ال
غيابــه يجــوز لنائب�ــه، ولرئيــس لجنــة الأخلاق المختصــة أو نائب�ــه في حالــة غيابــه، 
أن يمــدد صلاحيــة التــدابير المؤقتــة بصفــة إســتثن�ائي�ة لمـدة لا تزيــد عــن عشــرين 

ــاًً. )20( يوم
يجــوز تقديــم الإســتئن�اف ضــد التــدابير المؤقتــة الصــادرة عــن رئيــس  لجنــة  	.3
الإنضبــاط أو نائب�ــه في حالــة غيابــه أو الصــادرة مــن رئيــس لجنــة الأخلاق أو 
نائب�ــه في حالــة غيابــه، يجــوز اســتئن�افها لــدى لجنــة الإســتئن�اف وفقــاًً لهــذه 
ــار  ــخ الإخط ــن تاري ــومين )2( م ــك في خلال ي ــم ذل ــب أن تي ــن يج ــة، ولك اللائح
بالتــدابير المُُقــدم ضدهــا الإســتئن�اف وبــدون رســوم إســتئن�اف . ولرئيــس لجنــة 
الإســتئن�اف وفي حالــة غيابــه يجــوز لنائب�ه أن يفصل في هــذه الاســتئن�افات منفرداًً 

هـا. عـن فيـ لـة للطـ �ـة وغير قابـ قـرارات نهائيـ هـذه الـ ثـل ـ كـون مـ وتـ

الباب الختامي 
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المادة )133(
نطاق سريان اللائحة ـ حالات الإغفال ـ العُُرف.

تســــــــري هـــــــذه اللائحــــــــة على كل المواضيــــع التي تن�اولتهـــــــا أحكامهـــــــا  	.1
صراحــةًً أو ضمنــاًً. 

في حالــة عــدم وجــود نــص في هــذه اللائحــة علمالجــة أي حالــة مــن الحالات،  	.2
يجــوز للجــان القضائي�ــة أن تتخــذ قرارهــا وفقــاًً لآراء الفقهــاء أو القواعــد العرفيــة 
لرياضــة كــرة القــدم، و في غيــاب الفقــه والعــرف، يجــوز للجنــة أن تتخــذ القــرار 

ــة. ــد العدال ــاًً لقواع ــباًً وفق ــراه مناس ــذي ت ال

المادة )134(
الحق في إصدار قواعد تأديبية محددة 

ــابقة،  ــأي مس ــة ب ــددة خاص ــة مح ــد تأديبي� ــدار قواع ــة إص ــة التنفيذي ــوز للجن 1 .  يج
حـددة. خـرى مـ سـائل أـ ظـم أي مـ لـوائح تنـ صـدار أي ـ هـا إـ جـوز لـ مـا يج كـ

2 .  كذلــك يجـــــــــوز للاتحــــــــــاد القطــــــــــري لكــــــرة القــدم ولجانــه المختصــة إتخــاذ 
ــة حيــال مخالفــة تطبيــق لــوائح المســابقات والعتاميــم  في أي  القــرارات التأديبي�

وقــت مــن الأوقــات .

المادة )135(
اللغات الرسمية

تكون اللغات الرسمية لهذه اللائحة هي اللغتين العربي�ة والانجليزية.  	.1
ــة والآخــر باللغــة  في حــال وجــود أي تعــارض بين نــصين أحدهمــا باللغــة العربي� 	.2

ــربي.  ــص الع ــود الن ــة يس الإنجليزي

المادة )136(
إعتماد اللائحة وسريانها

تلغي هذه اللائحة لوائح الإنضباط السابقة. 	.1
َـل اللجنــة التنفيذيــة بت�اريــخ 2024/06/20  تــم إعتمــاد هــذه اللائحــة مــن قِِب� 	.2
َـل  ويســري مفعولهــا مــن تاريــخ إصدارهــا مــا لــم تيــم إلغاؤهــا أو تعدليهــا مــن قِِب�

اللجـنـة التنفيذـيـة.
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